-}

Yr

Persoana juridici este ,,INREGISTRATA”
de citre Institutia Publica ,,Agentia Servicii Publice”

Departamentul inregistrare
si licentiere a unititilor de drept

Ne. {00 64000443
din _QL e

Registrator

STATUTUL

Asociatiei Obgtesti
»Uniunea Scriitorilor din Moldova”
(redactie noud)

APROBAT
de Adunarea Generald a Asociatiei Obstesti ,, Uniunea Scriitorilor din Moldova”
in baza Procesului-verbal din 05 septembrie 2025

Chisiniu 2025

&



I. DISPOZITII GENERALE

1.1 Asociatia Obsteasci ,,Uniunea Scriitorilor din Moldova” (numitd in continuare USM,
Asociatie) este o organizatie necomerciali, apoliticd, nonprofit, constituiti prin libera
manifestare a vointei persoanelor asociate in baza consemnirii calitéfii de membru si n
vederea realizirii in comun a scopurilor determinate de prezentul Statut.

1.2 Denumirea complets: Asociatia obsteasca ,,Uniunea Scriitorilor din Moldova”.

1.3 USM este creati si isi desfisoard activitatea in conformitate cu Constitutia Republicii
Moldova, Legea nr. 86 din 11 iunie 2020 cu privire la organizatiile necomerciale, Codul
Civil al Republicii Moldova si prezentul Statut. '

1.4 USM se constituie in forma juridica de organizare: ,,Asociatie Obsteasci”.

15  USM dobandeste personalitate juridici din momentul Inregistrarii de stat la Agentia
Servicii Publice, dispune de toate drepturile si obligatiile care sunt atribuite de lege unor
astfel de categorii de persoane juridice, inclusiv dreptul de exclusivitate la simbolistica
proprie.

1.6 Durata de activitate a Asociatiei este nelimitati.

1.7 USM poate activa in beneficiul public, al membrilor si sau al altor persoane.

1.8 USM este o asociatie profesionald de rang national a creatorilor de literaturs si 1si
desfisoard activitatea pe intreg teritoriul R. Moldova. Asociatia Obsteascd ,,Uniunea
Scriitorilor din Moldova” este succesoare de drept a Uniunii Scriitorilor din R.S.S.M.

L9 USM este constituitd in scopul protejirii intereselor de breasld, morale, economice si
sociale ale membrilor sii, avand ca principii de bazi libertatea de creafie, stimularea pe
criterii valorice §i strict profesionale a creatiei literare, solidaritatea si etica profesionald,
precum §i afirmarea literaturii ca parte integranti a culturii roménesti.

1.10 USM fsi desfasoard activitatea in conditii de maximi transparentd, iar informatia referitoare
la activitatea ei, programele de creatie i documentele de constituire sunt accesibile tuturor
membrilor sii.

1.11 USM este o asociatie nonprofit, apolitica, de utilitate publicd si nu va folosi sub nicio formi
patrimoniul, mijloacele cu destinatie speciald sau alte mijloace sau venituri rezultate din
activitatea statutard pentru a sluji interesele personale ale vreunui membru al sdu, ale
vreunui fondator al siu sau ale vreunei persoane particulare, inclusiv in procesul de:
reorganizare sau lichidare a sa.

1.12 USM va folosi Intregul venit din activitatea sa in scopurile prevdzute de Statut.

1.13 USM poate beneficia de sprijinul financiar acordat de stat, care se realizeazi prin finantare
nerambursabild, contractare de lucrari si servicii sau prin finantare cu destinatie speciali,
inclusiv comandi sociala.

1.14 USM dispune de un patrimoniu care-i asigura functionarea §i activitatea conform Statutului
si poarta intreaga raspundere pentru respectarea obligatiilor sale privind acest patrimoniu.

1.15 Sediul USM se afld pe adresa: MD 2004, mun. Chisindu, sectorul Buiucani, str. 31 August
1989, nr. 98; Website-ul USM : www. uniuneascriitorilor.md.
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2. PRINCIPIILE DE ACTIVITATE ALE ASOCIATIEI

2.1  USM se constituie si isi desfisoard activitatea in baza principiilor libertatii de asociere,
legalitatii si transparentei, egalititii in drepturi a tuturor membrilor, liberei exprimiri de
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opinie si accesului tuturor membrilor la orice informatie privind activitatea sa. Nimeni nu
poate fi constrins si fondeze Asociafia, si devind membru al acesteia sau si fie
sanctionat pentru cé a fondat, pentru ci este sau nu este membru al Asociatiei.

USM este libera sd-si aleagd tipul, formele si metodele de activitate, sd stabileascd
structura sa internd de organizare. Nu se admite imixtiunea autoritétilor publice, altor
persoane fizice sau juridice in activitatea USM, precum nici imixtiunea USM in
activitatea autorititilor publice, a altor persoane fizice sau juridice.

Statul respectd, protejeazd si asigurd libertatea de asociere. Statul poate interveni in
activitatea Asociatiei doar dacd aceasta constituie o masurd necesard intr-o societate
democratica pentru a asigura securitatea nationald, siguranta publicd, apararea ordinii sau
prevenirea infractiunilor, protectia sinétatii, a moralei, a drepturilor si libertafilor altora.
USM promoveazi in activitatea sa valorile si interesele nationale, civice, ale democraiei
si statului de drept, parteneriatul, competifia deschisd si respectd normele etice ale
sectorului necomercial.

USM poate si isi exprime opinia cu referire la programele partidelor politice si ale
organizatiilor social-politice, precum si la concurentii electorali si programele acestora.
USM nu poate susfine material, nici nu poate presta gratuit servicii partidelor politice i
organizatiilor social-politice.

In perioada campaniei electorale, USM nu poate presta servicii si/sau sustine material sau
gratuit concurentii electorali si nu poate face agitatie electorald. USM poate intreprinde
actiuni de promovare a alegerilor, organiza dezbateri intre concurentii electorali si
monitoriza campaniile electorale si alegerile, in conditiile stabilite de Codul electoral.
USM va evita pe parcursul activititii sale aparitia conflictului de interese. USM nu
tolereazi conflictul intre membrii sai sau intre generatii, polemicile avandu-si rostul doar
in cazul In care se desfisoard in limitele luptei de idei, fird a depési cadrul dialogului
civilizat.

Activitatea USM are un caracter transparent. USM face public raportul anual de
activitate, care contine informatii referitoare la activitdtile desfisurate, valoarea
mijloacelor financiare si a materialelor obtinute si folosite, precum si alte informatii
relevante.

USM nu poate fi obligati si accepte noi membri, decat in conditiile prevazute de Statut.

3. OBIECTIVELE MAJORE SI METODELE DE REALIZARE

Asuméndu-si, ca punct de pornire, obiectivele primei Societati a Scriitorilor Roméni din
Chisindu si a Societitii Scriitorilor §i Publicistilor Basarabeni si urmand cele mai bune
traditii ale Uniunii Scriitorilor din R.S.S. Moldoveneasca, constientizand necesitatea de a
raspunde prompt si in spiritul timpului la provocdrile societatii contemporane si dorind a-
si sincroniza eforturile cu partenerii din alte tiri, USM 1si desfasoara activitatea pentru
realizarea urmatoarelor obiective majore:
Protejarea institufionald a statutului de creator de literaturd al membrilor si,
respectarea intereselor profesionale, economice, morale si sociale ale scriitorilor.
Promovarea libertitii de creafie si a egalitdtii in drepturi a tuturor membrilor sdi,
apdrarea principiilor democratice §i a valorilor umane universale.
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Protejarea, dezvoltarea i punerea in valoare a patrimoniului literaturii nationale,
afirmarea literaturii artistice ca parte integranti a culturii roménesti.

Crearea premizelor necesare pentru recunoasterea publica a scriitorilor profesionisti si
a rolului lor in transformarea pozitivi a societatii civile si In integrarea R. Moldova in
spafiul valoric §i spiritual european.

Participarea la acfiuni de reformd a cadrului juridic si fiscal in domeniul artei si
culturii.

Promovarea unui sistem concurential deschis si echitabil de finantare a comenzii de
stat in sfera editorial-poligrafica.

incurajarea tinerilor scriitori, sustinerea lor in formarea profesionali.

Sprijinirea initiativei private si promovarea diversificirii surselor de finantare, inclusiv
de la bugetul de stat, in activitatea editorial-poligrafica.

Reprezentarea si sustinerea intereselor creatorilor de literaturd in fata autorititilor
centrale si locale, stabilirea unor relafii de parteneriat cu autorititile centrale si locale
in scopul realizérii obiectivelor statutare.

Dezvoltarea relatiilor literare internationale.

Pentru realizarea obiectivelor sale, USM desfisoard urméatoarele activitati:

Contribuie la instaurarea in USM a unei atmosfere bazate pe responsabilitate
profesionala si civicd, pe onestitate si corectitudine.

Elaboreazi si promoveaza inifiative care si ridice prestigiul scriitorilor in viata publici
si sd stimuleze interesul societdtii pentru creatia literard autohtona.

Fondeazi reviste, edituri, bloguri, site-uri §i portaluri literare, posturi de Radio si TV,
alte institutii media si multimedia, elaboreazi proiecte in sfera producerii si distribuirii
produselor editorial-poligrafice.

Organizeazd lecturi publice, intlniri cu cititorii, seri de creatie, cenacluri, manifestiri
culturale, festivaluri, contribuie la o mai bunid cunoastere de citre populatia din
republicd a celor mai reprezentative opere ale literaturii nafionale clasice si
contemporane. ’

Se implici in protectia sociald a membrilor USM, acorda asistentd materiali scriitorilor
in etate, cu probleme de sdndtate, sau celor aflafi in dificultate din cauza unei stiri
sociale nesigure. '

Organizeazd simpozioane §i conferinte, separat ori in colaborare cu institutii
preuniversitare, universitare si cele stiintifice, cu organizatii nonguvernamentale din R.
Moldova si de peste hotare, contribuie la punerea in valoare a patrimoniului literar si
stimuleazd exercitiul de analizi constructiva a procesului literar contemporan.

Atrage investitori din tard si de peste hotare pentru sponsorizarea proiectelor literare
inifiate de USM, acorda sprijin moral sau material proiectelor initiate de reviste literare,
cenacluri sau grupuri de lucru, cu implicarea unor membri ai USM.

Creeaza grupuri de lucru si echipe de experfi pentru a contribui la elaborarea de acte
normative privind legislatia din domeniul artei si culturii, colaboreazi cu ministere si
alte institufii de stat §i obstesti de specialitate pentru aplicarea de mdisuri privind
protectie a literaturii si conservarea patrimoniului cultural mobil si imobil.

Conlucreazd cu alte uniuni de creatie, cu organisme de culturd din alte {ari pentru
punerea in valoare a artei si literaturii nationale.
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Stimuleazd cercetarea literard pentru o mai bund dezvoltare a literaturii nationale,
pentru extinderea ariei de cunoagtere si de investigare artistica.

Organizeazi festivaluri literare pentru tinerele talente, lanseazi carti de debut, acordi
premii, instituie burse de creafie pentru tineri scriitori, organizeazd concursuri si
recomandd Ministerului Culturii al R. Moldova textele premiate in scopul obtinerii de
subventii de stat pentru tipérirea acestora in volum.

Acorda premii si distinctii celor mai valoroase creatii din domeniul literaturii, propune
candidati din rdndul membrilor USM pentru Premii Nationale, pentru titluri onorifice si
distinctii de stat.

Creeazd comisii de conciliere pentru solutionarea amiabild a litigiilor iscate in
activitatea literard sau editoriald a membrilor sai.

Propune candidati din partea USM pentru functii de rdspundere in domeniul culturii, in
organele publice centrale, pentru titlul de membru al Academiei de Stiinte a R.
Moldova. _

Identificd oportunitdti organizatorice si de suport financiar pentru stagii, cursuri de
reciclare si perfectionare profesionald, delegatii, burse de crpéa;ie, pentru participarea
scriitorilor la festivaluri, tdrguri de carte §i alte manifestdri literare nationale si
internationale .

Organizeaza actiuni de omagiere a personalitatilor literaturii nationale, de comemorare
a inaintasilor, intreprinde demersuri cétre autoritdtile centrale si locale pentru
constructia si amenajarea de monumente, busturi, plici memoriale, pentru redenumiri
de strazi, institutii publice etc.

Angajeazd specialisti cu calificare In domeniile prioritare de activitate a Asociatiei
pentru realizarea scopurilor statutare.

Apdra drepturile si interesele Asociatiei, reprezintd interesele membrilor sdi in fata
autoritdtilor publice si a altor organizatii.

Difuzeaza informatii privind scopurile si activitatea sa, alte informatii, cu respectarea
legislatiei in vigoare.

Primeste de la autoritdti informatii necesare privind desfasurarea activitafii sale
statutare.

Participa la concursuri nationale gi internationale, atrigand comenzi sociale si subventii ¢
din partea statului, granturi i burse din alte tdri, de la fundatii nationale si
internationale.

Poate fi membru al unor institutii sau partener cu drepturi depline in societiti publice
sau neguvernamentale, nationale sau internationale, poate si stabileascd contacte, si
intretind leg#turi, s negocieze si sd incheie acorduri sau contracte cu instituiile
respective.

incheie cu persoane fizice si juridice contracte bilaterale sau multilaterale de colaborare
in scopul realizérii sarcinilor statutare.

Produce, distribuie §i comercializeazi bunuri conform legislatiei in vigoare.

Protejeazi si gestioneazi, pe bazd de acte de donatie, patrimoniul literar al membrilor
actuali ai USM si al fostilor membri care au decedat.

Beneficiazd de patrimoniul sdu in conformitate cu legislatia in vigoare, procurd sau ia
in locatiune complexe patrimoniale, bunuri mobile §i imobile, comercializeazi,
concesioneaza, di in locatiune bunuri proprii in scopul realizirii obiectivelor statutare.
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In vederea realizirii scopurilor statutare, USM aré toate drepturile garantate de legislati
Republicii Moldova, inclusiv:
a) si realizeze si sd promoveze initiative cu caracter civic, economic, cultural, educativ,
precum si alte initiative neinterzise de lege;
b) si desfisoare activititi culturale, stiintifice si de instruire;
¢) si difuzeze liber informatii prin orice forme neinterzise de lege;
d) si solicite si sd primeasc# mijloace financiare §i materiale, din tard sau de peste hotare,
inclusiv fonduri publice, in vederea realizarii scopurilor statutare.;
e) si finanteze programe, in tari si in striinatate, prin acordarea de granturi, burse, ajutoare
materiale si financiare;
f) si reprezinte si si apere interesele legitime ale membrilor sdi si, in conditiile legii, ale
altor persoane in fata autoritétilor publice in vederea realizirii scopurilor statutare;
g) si beneficieze de mecanismul de desemnare procentuald;
h) si creeze Intreprinderi si alte organizafii cu drept de persoand juridicd;
i) si se bucure de alte drepturi acordate de legislatia in vigoare. N
USM este obligati sa respecte legislatia Republicii Moldova, inclusiv:
a) si isi ajusteze statutul in cazul modificarii legislatiei;
b) si tind evidenta membrilor sai;
¢) si prezinte, in termen de cel mult 3 luni, organului inregistrarii de stat documentele care
confirmi modificarea statutului, schimbarea adresei electronice, schimbarea sediului, a
componentei organelor de conducere i de control.
In conformitate cu prevederile art. 6 alin. (2) al Legii nr. 86 din 11 iunie 2020 cu privire
la organizatiile necomerciale, in vederea realizérii scopurilor sale statutare, USM poate
desfasura orice gen de activitate neinterzisd de lege. USM este in drept sid desfdsoare
activitate economicd, inclusiv de antreprenorial social. Activitatea economicd poate fi
exercitatd fie nemijlocit de citre Asociatie, fie prin constituirea persoanelor juridice cu
scop lucrativ. Activitatea Asociatiei care, conform legii, este supusi licentierii poate fi
practicatd doar dupé obtinerea licentei.

4. ORGANELE DE CONDUCERE SI DE CONTROL ALE USM

Structura organizatoricii a USM se constituie din urmitoarele organe:

a) Adunarea Generald;

b) Consiliul USM;

c¢) Presedintele (cu statut legal de administrator);

d) Organul de control: Comisia de Cenzori sau auditul extern.

Organul suprem de conducere al USM este Adunarea Generald (numitd in continuare
AG) a membrilor sau a delegatilor acestora, care se convoacd periodic in sedinte ordinare

sau extraordinare.

Adunarea Generali are urméitoarele competente:

a) adoptd Statutul, completdrile si modificarile la Statut, cu exceptia p. 4.15. h'),
hotiriste asupra reorganizarii §i dizolviarii USM;

b) alege Presedintele de Onoare al USM, alege si revoca Presedintele (administratorul)
USM, membrii Consiliului USM si Comisia de Cenzori, prin forma de vot (secret,
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deschis, personal, prin corespondentd, electronic [on-line], etc.) stabilita si aprobata
tnainte de votare de citre majoritatea simpld (50%-+1) a membrilor prezenti la AG;

¢) dezbate activitatea Presedintelui si a Consiliului USM din perioada scursd de la AG
precedentd; aproba raportul de activitate al conducerii asociatiei prezentat de
Presedintele USM, raportul Comisiei de Cenzori privind activitatea financiar-
contabila a USM, strategia si directiile de activitate, hotaraste asupra oricdrei
probleme privind activitatea USM;

d) analizeaza starea culturii, artei si literaturii nationale, precum si probleme privind
situatia social-politica din R. Moldova;

€) aprobi tranzactiile de proportii ale USM;

f) anuleazi hotarérile administratorului §i pe cele ale Consiliului fird a aduce atingere
drepturilor tertilor de buné-credinté;

g) aprobi deciziile Consiliului USM privind schimbarea sediului USM;

h) aprobd deciziile Consiliului USM privind procurarea i instrdinarea patrimoniului
USM;

i) decide asupra reorganizarii sau lichidérii benevole a USM, in'modul stabilit de Statut
si cu respectarea legislatiei;

j) decide asupra altor chestiuni date in competenta sa prin lege sau Statut.

Mandatul tuturor organelor alese de Adunarea Generala este de 4 ani.

Sedintele ordinare ale Adundrii Generale se convoacd atunci cind o cer interesele USM,

dar nu mai rar de o datd in 4 ani. Hotardrea privind convocarea AG este prerogativa

Consiliului USM, care imputerniceste Presedintele USM s aducd la cunostintd

membrilor Asociatiei hotirérea respectivi si sd anunte public, cu cel putin 15 zile inainte,

data desfisuridrii AG. De asemenea, Consiliul USM decide si aproba forma in care va fi

organizatd si desfasuratd AG (cu prezentd fizicd, on-line, prin corespondentd, etc.). in

anuntul de convocare a sedintei AG se specifica, in mod expres, ordinea de zi, locul si

forma, data si ora sedintei. Hotardrea privind convocarea organului suprem se va

comunica fieciarui membru in parte sau prin alte metode de informare.

AG poate fi convocatd in sedintd extraordinard, in functie de necesititi, la inifiativa

Presedintelui USM sau Consiliului USM, precum si la cererea a cel putin o treime din

numirul total al membrilor USM.

AG extraordinari se convoacd in cel mult doud Iuni de la data depunerii demersului

privind convocarea adundrii extraordinare prezentat de citre subiectii nominalizati in pct.

4.6. din Statut. In cazul in care Consiliul USM refuzi sau intdrzie convocarea sedintei

extraordinare a AG, subiectii imputerniciti sunt in drept si convoace sedinta

extraordinara fird acordul Consiliului USM, conform procedurii stabilite in mod expres

pentru aceasta.

Adunarea Generala este deliberativi numai in cazul in care la ea participd majoritatea

simpla (50%+1) din numérul total de membri ai USM aflati la evidentd permanenta sau

reprezentantilor acestora, autorizati legal. Fiecare membru detine un singur vot. Deciziile

se adoptd prin votul majoritétii simple a celor prezenti. Sedinta Adundrii Generale la care

se decide reorganizarea sau lichidarea benevola a Asociatiei este deliberativd dacd la ea

participd cel putin 2/3 din membri. Hotirarea cu privire la reorganizarea sau lichidarea

benevold a Asociatiei, cit si retragerea inainte de termen a imputernicirilor membrilor

Consiliului si/sau revocarea Presedintelui USM se adopta prin votul a cel putin 2/3 din

numirul total de membri declarati prezenti la AG.
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In cazul neintrunirii conditiilor necesare recunoasterii caracterului deliberativ al AG,

organul abilitat convoacd, in termen de o lund, o noud sedinti AG, cu menfinerea

aceleiasi ordini de zi. Sedinta convocata repetat va fi deliberativd cu participarea celor
prezenti.

Adunarea Generala poate adopta hotédrari doar privind chestiunile incluse in ordinea de zi.

Referitor la chestiunile care nu au fost incluse in ordinea de zi, Adunarea Generala poate

adopta hotérdri numai in cazul cind participa sau sunt reprezentati toti membrii USM.

Lucririle si deciziile Adunarii Generale se consemneaza intr-un proces-verbal, semnat de

Secretarul USM si contrasemnat de Presedintele AG.

In perioada dintre Adunirile Generale, activitatea Asociatiei este condusi de citre

Consiliul USM si Presedintele USM.

Consiliul USM este ales de citre Adunarea General si se subordoneaza acesteia.

Membri ai Consiliul USM pot fi doar persoanele fizice desemnate in conditiile

prezentului Ststut.

Consiliul USM are urméatoarea competenta:

a) convoacd AG in modul si in termenele previzute de prezentul Statut;

b) elaboreazid strategii, adoptd programe si proiecte de dezvoltare a USM, traseazd
directiile principale ale activitatii i supravegheazd activitatea Asociatiei,

c) alege prin vot deschis, la propunerea Presedintelui USM, Vicepresedintele USM, pe
care il poate revoca in aceleasi conditii;

d) aprobad si retrage calitatea de membru al USM;

e) aprobd regulamentele de uz intern ale USM,;

f) monitorizeazd executarea hotdrdrilor AG si hotardrilor proprii, asigurdnd un cadru
propice realizarii obiectivelor statutare ale USM,;

g) dezbate proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul urmitor, bilantul
contabil pentru anul precedent, precum si raportul Comisiei de Cenzori, pe care le
prezinta spre aprobare AG;

h) propune si inainteaza spre aprobare AG modificarile si completarile Statutului USM;

h') cu votul a cel putin 2/3 din numdrul membrilor sdi, aprobd modificérile si
completarile Statutului USM, care pot surveni in legéturd cu schimbdrile produse
in legislatia nationala; :

i) aprobi cuantumul ajutoarelor sociale si lista de membri ai USM care beneficiazi de

acestea;

j) aprobd cuantumul burselor de creatie si al premiilor literare ale USM,;

k) aproba, prin vot secret, candidatii USM la premii si distinctii de stat;

) stabileste, prin vot deschis, cuantumul si modul de achitare a cotizatiei de membru al

USM,;
m) adoptd hotdriri privind achizitionarea de bunuri sau instrdinarea de patrimoniu al
USM;

n) aprobd prin vot deschis Regulamentele si componenta Comisiilor de jurizare

instituite din initiativa USM;

0) aprobd sigla/logo-ul USM;

p) instituie gi modificd componenta numerica §i nominald a comisiilor de lucru si/sau

specialitate;

q) constituie, la propunerea Presedintelui USM, grupuri de experti sau desemneazi

persoane responsabile care si studieze anumite chestiuni importante legate de
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activitatea USM, s4 ia in dezbatere anumite programe guvernamentale ce se Inscriu
in domeniul de activitate al USM, si faci atents opinia publica asupra unor probleme
majore ale societitii.

1) in situatia in care este imposibila organizarea $i convocarea AG din motive obiective
(conditii de fortd majors, decretirii in fard a stérii exceptionale, etc.), adopta decizia
de aménare a AG, de prelungire a atributiilor Consiliului USM sia Pregedintelui
USM, sau de instituire a interimatului functiei de Presedinte al USM. Decizia
adoptatd se consemneazi in procesul verbal al sedintei Consiliului USM si se
prezintd Organului inregistrarii de stat pentru validarea atributiilor Consiliului USM
si a Pregedintelui USM;

s) in cazul organizirii AG on-line, decide asupra modului de participare a membrilor la
dezbateri, stabileste forma de exprimare a voturilor in luarea hotirarilor pe subiectele
incluse in ordinea de zi a AG;

t) decide asupra tuturor chestiunilor care nu constituie competenta exclusivi a altor
organe ale USM. a

Consiliul USM este ales de citre AG pe un termen de 4 ani, este constituit din 15
persoane, se intruneste in functie de necesitifi, dar nu mai rar de o dati pe trimestru.
Sedinfele Consiliului USM sunt deliberative, daci sunt prezenti cel putin 9 membri, iar
deciziile se adoptd cu majoritatea simpla de voturi (50+1) a membrilor prezenti la sedint.
In caz de balotaj, votul Presedintelui Consiliului USM este decisiv. La sedintele
Consiliului poate asista, fira drept de vot, orice membru al USM.
Sedintele Consiliului sunt convocate de Presedintele Consiliului USM, la cererea
Pregedintelui USM sau a cel putin 3 membri ai Consiliului.
Sedinta extraordinari a Consiliului USM se convoacs la cererea unui sau cdtorva membri,
in termen de 10 zile, de citre Presedintele Consiliului. Solicitantii sedintei extraordinare a
Consiliului prezinti Presedintelui un demers in scris, In care indicd motivele convocirii
sedintei si ordinea de zi a acesteia. In cazul respectiv, Presedintele Consiliului USM este
obligat sd convoace sedinta extraordinari in termen de 10 zile de la data prezentérii, in
forma scrisi, de citre solicitantii demersului. Daca Presedintele Consiliului USM refuzi
sau intrzie si convoace sedinta extraordinard, dreptul de convocare a acesteia le revine
solicitantilor.

Sedintele Consiliului sunt prezidate de Presedintele Consiliului USM, care este ales la

prima intrunire din rAndul membrilor Consiliuluj USM. In lipsa Presedintelui Consiliului,

membrii acestuia pot hotiri ca sedintele sale si fie prezidate de alt membru al siu.

Membrii Consiliului USM sunt alesi prin vot secret de citre membrii USM 1n cadrul AG.

Secretarul USM alcituieste lista candidatilor pentru calitatea de membru al Consiliului, in

baza propunerilor venite in scris din partea membrilor USM, cu cel putin 3 zile inainte de

AG. Fiecare membru al USM poate propune doar o listd de candidati, formati dintr-un

numér de persoane ce nu va fi mai mare decat numdrul de membri al Consiliului.

Includerea in listd si inaintarea candidaturii proprii la functia de membru al Consiliului

este interzisd. Persoana inclusi in lista candidatilor pentru calitatea de membru al

Consiliului, dar care se afli in imposibilitatea de a exercita atributiile functiei

preconizate, este in drept de a solicita, inainte de procedura de vot, excluderea sa din listi.

Se considera alese in Consiliu primele 15 persoane din listd care intrunesc, in ordine

descrescitoare, numirul cel mai mare de voturi. Urmétoarele 5 persoane din listd, care de

asemenea intrunesc votul cel mai mare in ordine descrescitoare, capitd statut de membri
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supleanti, pentru ca, in caz de retragere, excludere sau deces a unor membri plini ai

Consiliului, si completeze locurile rimase vacante in Consiliu. Inlocuirea de membri

decizuti din Consiliu se realizeazi printr-o hotdrare a Consiliului aprobaté cu o majoritate

simpli de voturi, in conditiile previzute in pct. 4.17.

Presedintele Consiliul USM are urmitoarele atributii:

a) conduce sedintele consiliului de administratie;

b) semneazi hotirérile adoptate in perioada exercitdrii mandatului;

c) semneazi procesele verbale si alte documente ale consiliului;

d) intreprinde misurile necesare pentru inlocuirea membrilor consiliului in situatiile
previzute de prezentul statut;

e) colaboreazi cu secretarul consiliului in privinta redactirii documentelor necesare
desfisuririi sedintelor, convocarii membrilor §i comunicarii hotarérilor adoptate;

f) elaboreazi tematica si graficul sedintelor consiliului;

g) dupi caz, stabileste responsabilititile membrilor consiliului si procedurile de lucru;

h) exerciti alte atributii, stabilite prin hotdrare a Consiliului USM.

Calitatea de membru al Consiliului USM inceteaza in urmdtoarele conditii:

a) in caz de deces,

b) in.caz de demisie;

¢) lipsa nemotivati de la trei sedinte consecutive ale Consiliului, prin hotdrdre a
Consiliului USM.

In situatiile previzute la punctul 4.23, cand locul din Consiliul USM riméne vacant,

Presedintele Consiliului urmeazi, in termenul cel mai scurt posibil, sd desemneze un alt

membru.

Consiliul USM alege, prin vot deschis, Secretarul Consiliului USM, care exercitd si

functia de secretar al USM si are urmétoarele atributii:

a) realizeaza lucririle de secretariat;

b) primeste si inregistreaza cererile si demersurile citre USM;

c) intocmeste procesele-verbale ale AG si ale Consiliului USM;

d) tine corespondenta cu membrii USM si ai Consiliului, cu autoritéfile publice, cu alte
organizatii si institutii;

e) administreaza website-ul USM.

USM este administratd de cétre Presedinte (Administrator), care este persoana fizicd

desemnati de citre Adunarea Generald pe un mandat de 4 ani.

Presedintele (Administratorul) USM nu poate fi membru al Consiliului USM dar

participd, cu vot consultativ, la sedintele acestuia.

Presedintele USM (cu statut legal de Administrator) este ales din rdndul membrilor

USM, prin vot secret, de Adunarea Generald. La functia de Presedinte al USM poate

candida si poate fi ales doar un membru al USM. Orice membru al USM poate candida si

poate fi ales in functia de Pregedinte al USM pentru cel mult doud mandate consecutive.

La functia de Presedinte al USM pot candida unul sau mai multi membri, cu prezentarea

obligatorie a propriului program de candidaturd pentru mandatul de Presedinte, ce va fi

facut public prin intermediul paginii web a USM (www. uniuneascriitorilor.md.) sau a

presei tipdrite, cu cel putin 15 zile inainte de data alegerilor.

Daci la functia de Presedinte USM candideazi un singur membru al asociatiei, acesta se

considers ales Presedinte din primul tur cu o majoritate simpld (50% +1 vot) a voturilor

valabil exprimate de votanti. in cazul in care candidatul nu intruneste majoritatea simpla
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de voturi, alegerile Presedintelui se repetd, convocéndu-se in acest scop, in maximum 2
Iuni, o altd AG, conform pct. 4.29 si 4.30 din prezentul Statut.

in conditiile in care la functia de Presedinte USM candideaza doi sau mai multi membri,
se considera ales Presedinte candidatul care intruneste in primul tur de scrutin cel mai
mare numir de voturi valabil exprimate de votanti.

Presedintele (Administratorul) USM are urmitoarele atributii:

a)
b)

©)
d)

g)

h)

)
K
)
n)
0)

p)

t)

gestioneazi activitatea USM in modul prevdzut de lege si statut;

reprezinti interesele USM in raporturile acesteia cu autoritéile publice, cu persoane
fizice si juridice din tard si din striinatate;

executi hotirarile organelor de conducere si de control ale USM;

administreazi operativ mijloacele financiare si patrimoniul USM, incheie tranzactii
si semneazid contracte, elibereazd procure, deschide conturi bancare, semneazi alte
documente financiare;

prezintd Consiliului spre aprobare proiectul devizului de venituri si cheltuieli anuale;
aprobi statele de personal, modul de remunerare a muncii §i a salariilor pentru
salariatii USM; i

semneazi Statutul, in redactie nous, sau actul aditional cu privire la modificarea
operatd in actul de constituire, adoptate de Adunarea Generala sau Consiliul USM;
intocmeste anual raportul cu privire la activitatea USM si il transmite organelor de
conducere spre examinare §i aprobare;

asiguri publicarea raportului anual cu privire la activitatea USM;

propune Consiliului USM candidatul pentru functia de Vicepresedinte si 1i stabileste
atributiile;

delegd atributiile sale, in caz de necesitate, Vicepresedintelui USM;

verifica si aproba subventiile, sponsorizirile, parteneriatele §i contractele incheiate de
USM cu persoane juridice sau fizice;

angajeazi si concediazi personalul din statele de functii ale USM;

ia decizii in orice problem legatd de activitatea curentd a USM;

asigurd prezentarea citre organele competente de stat, in modul stabilit de lege, a
rapoartelor fiscale, a darilor de seam statistice, sociale si de alte tipuri;

propune Consiliului USM spre examinare si aprobare candidaturile membrilor USM
care urmeaza si primeascd ordine §i medalii sau care urmeazd s beneficieze de
indemnizatia de Merit;

prezintd, in termen de cel mult 3 luni, organului inregistrarii de stat documentele care
confirma modificarea statutului, schimbarea adresei electronice, schimbarea sediului,
a componentei organelor de conducere si de control;

face public raportul anual de activitate in cel mult 6 luni de la sfarsitul anului pentru
care este intocmit. Raportul anual de activitate contine informatii referitoare la
activitatile desfisurate, valoarea mijloacelor financiare si a materialelor obtinute si
folosite, precum si alte informatii relevante;

solicita acordul prealabil al Consiliului privind achizitionarea sau instrdinarea de
citre USM a bunurilor si serviciilor a ciror valoare de piad depéseste suma de 250
000 lei;

exerciti alte atributii previizute de lege si statut.
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433. in caz de indisponibilitate prelungitd si confirmata a Presedintelui USM, interimatul este

asigurat de citre Vicepresedinte pentru o perioadi de pani la 60 de zile, timp in care este

convocati AG extraordinari in vederea alegerii noului Presedinte al USM.

Presedinte (Administrator) nu poate fi:

a) persoana cireia, prin lege sau hotérére judecitoreascd, 1i este interzisd detinerea
functiei de administrator sau a unei alte functii care acordd dreptul de dispozitie
asupra bunurilor materiale;

b) persoana cu antecedente penale nestinse pentru infractiuni contra patrimoniului,
infractiuni economice, infractiuni savérsite de persoane cu functie de rdspundere sau
de persoana care gestioneazé organizafii, comise cu intentie.

Pentru exercitarea controlului asupra gestiunii USM si a activitatii administratorului, AG

alege Comisia de cenzori, care este constituitd din 5 membri, pe un mandat de 4 ani.

Consiliul USM poate decide ca activitatea Asociatiei sa fie verificatd anual de cétre un

auditor extern. Comisia de cenzori este compusd de preferintd din economisti $i experfi

contabili, care nu fac parte din niciun alt organism de conducere sau comisie ale USM.

Atributiile Comisiei de Cenzori: '

a) verifica respectarea Statutului USM, executarea hotarérilor AG, Consiliului USM si
prezinti concluzii pe marginea acestora Adunirii Generale;

b) analizeazi oportunitatea si legalitatea utilizirii mijloacelor financiare si administrarii
patrimoniului USM;

¢) controleaza periodic activitatea economico-financiard a USM, avéand dreptul sa ceard
Presedintelui USM si/sau Consiliului USM date privind operatiile financiare si
tranzactiile economice ale USM;

d) efectueazi controlul activitdfii, in functie de necesitafi, dar nu mai rar de o datd pe
an.

Sedintele Comisiei de Cenzori se considera deliberative daci la ele participd nu mai putin

de 2/3 din membri, iar rapoartele acesteia se adoptd cu o majoritate simpld de voturi

exprimate de votanti.

Presedintele (Administratorul) USM este obligat sa puni la dispozitia cenzorului toate

documentele necesare pentru efectuarea controlului.

Cenzorul intocmeste anual un raport cu privire la activitatea financiard a organizatiei i il »

transmite Consiliul USM si/sau Adunarii Generale.

Cenzorul sesizeaza AG sau Consiliul USM daci a constatat fapte care contravin legii sau

statutului Asociatiei i care au cauzat sau pot cauza prejudicii considerabile acesteia.

Nu pot fi cenzori:

a) administratorul §i membrii Consiliului Asociatiei;

b) sotul, afinii si rudele administratorului/membrilor consiliului pand la gradul al IV-lea
inclusiv;

c) persoana cu antecedente penale nestinse pentru infractiuni contra patrimoniului,
infractiuni economice, infractiuni sivérsite de persoane cu functie de rdspundere sau
de persoane care gestioneaza organizatii comerciale, comise cu intentie.

5. MEMBRII ASOCIATIEL DREPTURI SI OBLIGATIL

Poate deveni membru al USM orice autor/traducdtor care are cetitenia Republicii
Moldova, orice autor de limbd romani din spafiul european, precum si alfi
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amtori/traducatori de limbd roménd, indiferent de cettenie sau tara de origine, care au

adus contributii la dezvoltarea literaturii din R. Moldova.

Conditiile de acordare a calitdfii de membru al USM sunt previzute de Regulamentul

Comisiei de validare.

Calitatea de membru al USM este unipersonald i nu se transmite altei persoane.

Pentru a obfine calitatea de membru al USM, solicitantul va depune la Comisia de

validare un dosar care va contine urmétoarele documente:

a) cerere individuald de primire;

b) copia buletinului de identitate;

c) ftrei cronici publicate in reviste nationale sau internationale;

d) céte un exemplar din cértile publicate, in numar de cel putin doud (poezie, prozi,
teatru, inclusiv reprezentat, literaturd pentru copii si tineret, eseu, criticd sau istorie
literara si traduceri in sau din limba romani). In cazul autorilor unor cirti premiate de
USM, admiterea se poate face cu o singuri carte.

Acordarea calitdtii de membru al USM este hotdritd de Consiliul USM la propunerea

Comisiei de validare. '

Candidatura viitorului membru al USM este discutatd la sedinta Consiliul USM, in

prezenfa obligatorie a candidatului. Decizia finald de acceptare sau respingere a

membrului va fi adusi ulterior la cunostinta acestuia.

Membrii USM cu domiciliul in R. Moldova sunt inclusi in Registrul de evidenti

permanentd al USM, iar membrii cu domiciliul in alte state sunt inclusi in Registrul de

evidentd provizorie al USM si nu sunt luati in calcul la stabilirea cvorumului.

La stabilirea cvorumului pentru AG nu vor fi luati in calcul membrii USM, care din

motive personale nu pot participa la sedinta programaté (absenta trebuie confirmatd cu

acte).

Membrii USM care nu detin cetdtenia R. Moldova nu pot beneficia de toate inlesnirile si

facilititile stabilite de stat pentru membrii USM din R. Moldova.

USM nu rdspunde pentru obligatiile membrilor sdi, iar membrii nu rdspund pentru

obligatiile USM.

Membrii USM au urmitoarele drepturi:

a) si participe la toate actiunile si manifestirile organizate de USM,;

b) s# concureze la proiectele si programele USM;

c) sdaleagd si sd candideze in alegeri pentru organele de conducere ale USM,;

d) si beneficieze de facilitdtile previzute de statut;

e) si publice in organul de presd al USM si/sau pe Site-ul USM,;

f) si se retraga din Asociatie, prezentdnd sau nu motivele retragerii.

Membrii USM au urmétoarele obligatii:

a) sd respecte prevederile statutului, hotérérile si deciziile organelor de conducere ale
USM;

b) sd achite cotizatia de membru la timp si in mérimea stabiliti de Consiliul USM;

c) si participe activ la realizarea scopurilor statutare ale USM;

d) sdrespecte normele deontologice ale breslei scriitoricesti;

e) si manifeste grija fatd de péstrarea prestigiului USM;

f) s comunice neintdrziat Secretariatului USM despre orisice modificare din datele de
contact.
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Suspendarea calititii de membru al USM:

a) in cazul neachitirii cotizafiei previzute de statut pentru o perioadd de cel mult doi
ani, membrul USM este suspendat din drepturi prin votul majoritar al Consiliului
USM;

b) membrul USM suspendat din drepturi poate participa la activitatile desfagurate de
Asociatie, insa fird a avea dreptul la vot, de a participa la concursurile din cadrul
Asociatiei, de a primi burse, indemnizatii, ajutoare materiale etc.;

c¢) durata suspendarii calitdtii de membru al USM nu poate fi mai mare de doi ani din
data adoptarii hotdrarii de catre Consiliului USM;

d) daca pe parcursul perioadei de suspendare a calitatii de membru al USM nu sunt
inlaturate motivele suspendirii, persoana vizata este exclusé din asociatie.

Calitatea de membru al USM inceteaza:

a) prin cerere scrisa, depusd de solicitant si inregistraté la Secretariatul USM;

b) prin excludere pentru nerespectarea obligatiilor stipulate n pet. 5.12 al statutului;

c) prin aderarea la o asociatie similard din R. Moldova ale eirei activititi contravin
statutului USM;

d) prin deces;

e) prin dizolvarea USM.

Hotararile de suspendare sau excludere din Asociatie sunt luate de Consiliul USM la

propunerea Comisiilor competente sau a Presedintelui USM. Ulterior, hotérarile

Consiliului sunt aduse la cunostinta persoanelor vizate si AG.

6. PATRIMONIUL SI SURSELE DE FINANTARE

USM poate avea in proprietate orice bunuri, cu exceptia celor interzise de lege.
Proprietatea USM este folosita exclusiv in vederea realizirii scopurilor statutare.
Patrimoniul USM se formeaz din diferite surse neinterzise de lege, inclusiv din:

a) cotizatia de membru al USM; ,

b) granturi, sponsorizri, subventii de stat, mostenire si donatii benevole facute de

persoane fizice si juridice, din tars si din strdinitate;

¢) fonduri publice, inclusiv mijloace financiare obtinute in urma desemndrii

procentuale;

d) venituri obtinute din hértiile de valoare, depuneri bénesti;

e) venituri provenite din activitatea economica proprie;

f) veniturile societétilor comerciale constituite cu participarea USM;

g) venituri obginute din cedarea folosintei bunurilor sau instrdinarea proprietatii;

h) venituri din activitatile prevdzute in Cap. 3 al prezentului Statut;

i) contracte economice cu persoane juridice si fizice din tard si din strdindtate,
concesiuni, inchirieri, subinchirieri etc;

j) orice alte sume sau bunuri destinate USM, in conditiile legii, rambursabile sau
nerambursabile.

Patrimoniul USM, profitul si beneficiul obtinut din activitatea economicd sunt folosite

pentru realizarea scopurilor statutare si nu poate fi distribuit intre membri sau

grupuri/asociafii formate de membri ai USM.
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USM poate avea in proprietate cladiri, case de creatie, constructii, utilaje si echipament
tehnic, mijloace de transport, precum si alt patrimoniu necesar activitdtii de realizare a
scopurilor stabilite de prezentul Statut.

Donatiile catre USM pot fi in formd de bunuri mobile si imobile, drepturi de autor,
actiuni, etc.

Patrimoniul transmis USM de ciitre membrii sii in calitate de cotizatii si donatii nu poate
fi revocat si constituie proprietatea USM.

incetarea calititii de membru al USM nu conferd fostului membru nici un drept asupra
patrimoniului Asociatiei.

7. TRANSPARENTA ACTIVITATII ASOCIATIEI

Activitatea USM are un caracter transparent. USM face public raportul anual de

activitate in cel mult 6 luni de la sfrsitul anului pentru care este intocmit. Daca USM nu

publica raportul anual de activitate, aceasta va transmite, in termen de cel mult o lund, o

copie a raportului oricdrui solicitant. La solicitarea autoritatii publice competente, USM

prezint3 acesteia, in termen de cel mult o luni, raportul anual de activitate.

Raportul economico-financiar al USM este intocmit conform rezultatelor anului

financiar precedent si contine:

a) expunerea succintd a rezultatelor activitdii USM in perioada de dare de seami;

b) soldul mijloacelor banesti la inceputul si la sférsitul perioadei de dare de seama;

¢) venitul total al USM obtinut conform pct. 6.1. al statutului;

d) cheltuielile USM pentru remunerarea muncii, defalcérile, impozitele si alte cheltuieli
administrative;

¢) valoarea mijloacelor financiare si a materialelor obfinute si folosite in anul precedent;

) soldul mijloacelor banesti la sfarsitul perioadei de dare de seama.

Raportul anual de activitate a USM este prezentat de Pre$ed1ntele USM Consiliului si

Comisiei de cenzori, in sedintd deschisa, spre aprobare.

Raportul economico-financiar periodic este adus la cunostinfa membrilor USM in cadrul

Adunirii Generale.

8. ADOPTAREA, COMPLETAREA SI/SAU MODIFICAREA STATUTULUI

Prezentul Statut se aprobd de cétre Adunarea Generald a USM.

Propunerile de modificare sau completare a Statutului, venite din partea membrilor USM,
se prezintd in forma scrisd Consiliului USM, care le examineaza §i propune spre aprobare
Adunérii Generale.

Modificarile survenite in conditiile p. 4.15. h') sunt aprobate de Consiliul USM.
Modificarile si/sau completirile operate in statutul Asociatiei, cu exceptia p. 4.15. h'), se
aprobd prin hotirérea AG care este deliberativd numai in cazul daca la ea participd mai
mult de jumitate din membrii sdi sau reprezentantn acestora. Fiecare membru define un
singur vot. Deciziile se adoptd prin votul majoritaii simple a celor prezent.

Modificarile si/sau completirile operate in statut intrd in vigoare din momentul
inregistririi acestora de catre Organul inregistrarii de stat al R. Moldova.
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9, COMISIILE USM

fn cadrul USM functioneazi urmétoarele comisii de specialitate: Comisia de validare;
Comisia sociald; Comisia de onoare si demnitéti.

fn caz de necesitate, Consiliul USM este in drept de a institui, reorganiza, modifica sau
anula comisiile de specialitate.

Consiliul USM alege componenta Comisiilor prin vot deschis si aprobd Regulamentele
lor de functionare, in baza cirora acestea Isi desfasoara activitatea.

Hotararile Comisiilor USM devin valide din momentul examindrii si aprobdrii lor de
citre Consiliul USM.

10. MODUL DE REORGANIZARE $I LICHIDARE
USM 1isi inceteazd activitatea in cazurile prevazute de lege, in baza deciziei Adunarii

Generale, adoptate in conditiile stabilite de prezentul statut.
Reorganizarea USM se efectueazi, in conditiile legii, prin fuziune (contopire, absorbtie),

dezmembrare (divizare, separare) sau transformare cu notificarea prealabild a creditorilor.

Reorganizarea produce efecte numai dupa inregistrarea de stat.

Lichidarea benevola poate avea loc in cazul in care nu pot fi realizate scopurile statutare
din lipsa fondurilor sau in cazul atingerii obiectivelor statutare propuse.

Hotirarea de lichidare a USM se adoptd de cdtre AG prin votul a cel putin 2/3 din
numarul membrilor prezenti.

USM poate fi lichidata forfat, prin hotiirdre judecdtoreascd, la cererea Ministerului
Justitiei, dacd activitatea acesteia contravine intereselor securititii nationale, sigurantei
publice, apérdrii ordinii sau prevenirii infractiunilor, protectiei sandtitii, a moralei §i a
drepturilor §i libertatilor altora i aceastd masurd este necesard Intr-o societate
democraticd, precum si dacd nu au fost respectate prevederile art. 11 alin. (6) din Legea
nr. 86/2020. Neprezentarea raportului anual de activitate dupd solicitarea repetatd a
Ministerului Justitiei constituie temei pentru inifierea procedurii de lichidare forfatd daca
raportul de activitate nu a fost prezentat in termen de 6 luni de la cea de-a doua solicitare.
Examinarea cererii de lichidare fortatd fine de competenta Judecitoriei Chisinau.
Lichidarea benevoldi a USM are ca efect deschiderea procedurii lichiddrii. La
inregistrarea dizolvarii Asociafiet, organul inregistrarii de stat inscrie in Registrul de stat
mentiunea “in lichidare”. Dizolvarea Asociatiei se efectueazd de catre Comisia de
lichidare, numita de cdtre organul, care a adoptat aceastd decizie in conformitate cu
prevederile prezentului statut, Legii nr. 86/2020 si Codului civil.

Persoana imputernicitd prin procesul-verbal al sedintei Adunirii Generale va depune la
organul Inregistrdrii de stat o cerere cu privire la inregistrarea dizolvarii Asociatiei si
consemndrii in Registrul de stat a informatiei respective, si va comunica datele respective
membrilor comisiei de lichidare.

Comisia de lichidare dispune de drepturile si obligafiile care nu contravin scopului
lichidsrii. Comisia de lichidare suspenda activitatea Asociafiei, incaseazi creantele de la
debitori, vinde activele, satisface cerinfele creditorilor si repartizeazd activele care au
ramas conform prevederilor legale si statutare.
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10.9. Comisia de Iichidare intocmeste bilanful de lichidare, in care se indicid valoarea si
componenfa activelor rdmase, si il prezintd spre aprobare organului care a decis
lichidarea.

10.10. Activele ramase dupd satisfacerea pretentiilor creditorilor nu pot fi distribuite intre
membrii Asociatiei si membrii organelor acesteia.

10.11. Bunurile rimase in urma lichidérii benevole a Asociatiei, dupi stingerea creantelor, se
transfera unei alte organizatii necomerciale cu scopuri similare celei lichidate, mentionat
in statut sau stabilitd de organul suprem de conducere. Bunurile Asociatiei lichidate fortat
sunt transferate organizatiei necomerciale mentionate in statut sau, in cazul in care
statutul nu mentioneaza organizatia necomerciald beneficiari, organizatiei necomerciale
desemnate de instanta de judecatd in urma unui anunt public.

10.12. Comisia de lichidare raspunde pentru daunele cauzate creditorilor in cazul in care nu si-a
indeplinit obligatiunile ce i revin, a distribuit activele Asociatiei inainte de a satisface
pretentiile creditorilor sau cu incélcarea legii sau statutului Asociatiei.

10.13. Comisia de lichidare poart3 raspundere pentru daunele cauzate Asociatiei din culpa sa.

APROBAT DE ADUNAREA GENERALA A ASOCIATIEI OBSTESTI
»UNIUNEA SCRIITORILOR DIN MOLDOVA®

Semnétura:

. Chiac

Presedinte

Teodor Chiriac
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