
I

Persoana jurirlictr este,,iNREGISTRAT;,"
de cdhe Institufia Publicd ,,Agentia Servicii publice,'

..:
Departamentul lnregistrare
gi licenfiere a unitifilor de drept

Nr.

an49

S TAT UT UL

Asociafiei Obgtegti

,rUniuneaScriitorilordin Moldova"
(redacyie noud)

APROBAT ..
de Adunarea Generald a Asocialiei Obtte$ti ,,Uniunea Scriitorilor din Moldova"

in baza Procesului-verbal din 05 septembrie 2025 aa

Chiginiu 2025



i

I

1.6

t.7
1.8

1.r0

I. DISPOZITIIGENERALE

1.1 Asocialia obgteascr ,,Uniunea scriitorilor din Moldova,, (numitd in contimrare usM,
Asocialie) este o organizalie necomerciald, apoliticd, nonprofit, constituitd prin libera
manifestare a voinlei persoanelor asociate in baza consemndrii calitefii de membru gi in
vederea realizdrii in comun a scopurilor determinate de prezentul statut.

1,2 Denumirea completa: Asocialia obgteascd ,,Uniunea Scriitorilor din Moldova,'.
1'3 USM este creatd gi igi desfiqoarl activitatea in conformitate cu Constitutia Republicii

Moldov4 Legea nr' 86 din 1 I iunie 2020 cu privire la organizaliile necomerciale, Codul
Civil al Republicii Moldova gi prezenhrl Statut.

1.4 USM se constituie in forma juridicd de organizare: ,,Asocialie Obgteascd,,.
1.5 usM dobandeqte personalitate juridicd din momentul inregistrfii de stat la Agenlia

Servicii Publice, dispune de toate drepturile gi obligaliile care sunt atribuite de lege unor
astfel de categorii de persoane juridice, inclusiv dreptul de exclusivitate la simbolistica
proprie.

Durata de activitate a AsociaJiei este nelimitatd. I

usM poate activa ln beneficiul public, al membr or sdi sau al altor persoane.
usM este o asociajie profesionald de rang nalional a creatorilor de literatwd qi igi
desfb'oird activitatea pe inheg teritoriul R. Moldova. Asocialia obgteascd ,,uniunea
scriitorilor din Moldova" este succesoare de drept a Uniunii scriitorilor din R.s.s.M.
USM este constituitd in scopul protejdrii intereselor de breasld, morale, economice gi
sociale ale membrilor s6i, avand ca principii de bazd libertatea de crealie, stimularea pe
criterii valorice gi strict profesionale a crealiei literare, solidaritatea gi etica profesionald,
precum gi afirmarea literaturii ca parte integrantd a culturii romAneqti.
USM i$i desfdgoard activitatea in conditii de maximd transparen!6, iar informaJia referitoare
la activitatea ei, programele de creaJie gi documentele de constituire sunt accesibile tuturor
membrilor sdi.

USM este o asociaJie nonprofit, apolitica, de utilitate publicr qi nu va folosi sub nicio formd
patrimoniul, mijloacele cu destinaJie speciald sau alte mijloace sau venituri rezultate din
activitatea statutad pentru a sluji interesele personale ale vreunui membru aI sdu. ale
vreunui fondator a1 sdu sau ale vreunei persoane particulare, inclusiv in procesul der
reorganizare sau lichidare a sa.

1.12 usM va folosi intregul venit din activitatea sa in scopurile prevdzute de statut.
1.13 USM poate beneficia de sprijinul financiar acordat de stat, care se rca\izeazdprin finanlare

nerambursabild, contractare de lucrdri qi servicii sau prin finanfare cu destinatie speciald,
inclusiv comandi sociald.

f'f4 USM dispune de un patrimoniu care-i asigurd functionarea gi activitatea conform Statutului
gi poart2l intreaga rdspundere pentru respectarea obligatiilor sale privind acest patrimoniu.

1.15 sediul USM se afld pe adresa: MD 2004, mun. chigindu, sectorul Buiucali, str. 3r August
1989, nr. 98; Website-ul USM : www. uniuneascriitorilor.md.

2, PRINCIPIILE DE ACTIVITATE AIE ASOCIATIEI

USM se constituie 9i igi desfhgoard activitatea in baza principiilor libertdlii de asociere,
legalitalii 9i transparenlei, egalita|ii in drepturi a tuturor membrilor, liberei exprimiri de
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opinie $i accesului tutuor membrilor la orice informafie privind activitatea sa. Nimeni nu
poate fi constrdns sd fondeze Asocialia, sd devin6 membru al acesteia sau sd fie
sanclionat pentru cd a fondat, pentru cd este sau nu este membru al Asocialiei.

2.2 USM este liberd sd-gi aleagd tipul, formele gi metodele de activitate, sd stabileascd

structura sa intemd de organizare. Nu se admite imixtiunea autoritdJilor publice, altor
persoane fizice sau juridice in activitatea USM, precum nici imixtiunea USM in
activitatea autoritdlilor publice, a altor persoane fizice sau juridice.

2.3 Stahrl respectE" protejeazd qi asigurd iibertatea de asociere. Statul poate interveni in
activitatea Asocialiei doar dacd aceasta constituie o mdsur6 necesard intr-o societate

democraticd pentru a asigura securitatea nafionald, siguranla publicd, apdrarea ordinii sau

prevenirea infracfiunilor, proteclia sdndtalii, a moralei, a drepturilor qi libertdtilor altora.

2.4 USM promoveazd in activitatea sa valorile gi interesele nalionale, civice, ale democratiei

gi statului de drept, parteneriatul, competilia deschisd gi respectd normele etice ale

sectorului necomercial.

2.5 USM poate sd iEi exprime opinia cu referire la programele partidelor politice qi ale

organizaiiilor social-politice, precum qi la concurenlii electorali qi programele acestora.

2.6 USM nu poate susline material, nici nu poate presta gratuit servicii partidelor politice qi

organizaliilor social-politice.

2.7 ln perioada campaniei electorale, USM nu poate presta servicii qi/sau susline material sau

gratuit concurentii electorali gi nu poate face agitalie electorald. USM poate inheprinde

actiuni de promovare a alegerilor, orgariza dezbateri inhe concurenlii electorali qi

monitoriza campaniile electorale qi aiegerile, in conditiile stabilite de Codul electoral.

2,8 USM va evita pe parcursul activitdiii sale aparilia conflictului de interese. USM nu

tolereazi conflichrl intre membrii sdi sau intre generatii, polemicile avAndu-gi roshri doar

in cazul in care se desfdqoard in iimitele luptei de idei, fbrd a depdgi cadrul dialogului

civilizat.
2.9 Activitatea USM are un caracter transparent. USM face public raportul anual de

activitate, care conline informalii referitoare la activitdlile desfEqurate, valoarea

mijloacelor financiare qi a materialelor oblinute gi folosite, precum gi alte iirformalii

relevante.

2.10 USM nu poate fi obl,igatd sd accepte noi membri, decdt in condiliile prevdzute de Statut.

3.OBIECTIVELE MAJORE $I METODELE DE REALIZARE

3.1. Asum6ndu-9i, ca punct de pomire, obiectivele primei Societdli a Scriitorilor Romdni din

Chiqinlu qi a SocietlJii Scriitorilor gi Publiciqtilor Basarabeni 9i urmAnd cele mai bune

fadilii ale Uniunii Scriitoriior din R.S.S. Moldoveneascd, congtientiz6nd necesitatea de a

rdspunde prompt 9i in spiritul timpului la provocdrile societdlii contemporane qi dorind a-

gi sincroniza eforturile cu partenerii din alte tfi, USM iqi desfdqoari activitatea pentru

realvar ea urmdtoarelor obiective majore:

3.1.1. Protejarea instituJionald a statutului de creator de literaturd al membriior sdi,

respectaxea intereselor profesionale, economice, morale 9i sociale ale scriitorilor.

3,1,2. Promovarea libertdtrii de crealie qi a egalitdJii in drepturi a tutuor membrilor s6i,

apfuarea principiilor democratice gi a valorilor umane universale.
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3.1.3' Protejarea, dez-toltzrea gi punerea in valoare a patrimoniului literaturii nationale,
afirrnarea literaturii artistice ca parte integrantd a culturii rom6negti.

3.1.4. Crearea premizelor necesare pentru recunoatterea publicd a scriitorilor profesioniqti gi

a rolului lor in transformarca pozitivd a societdtii civile gi in integrarea R. Moldova ln
spatiul valoric ai spiritual european.

3,1.5. Participarea la actiuni de reformi a cadrului juridic ai fiscal in domeniul artei $i
culturii.

3.1.6, Ptomovarea unui sistem concurential deschis qi echitabil de finantare a comenzii de

stat in sfera editorial-poligrafi cd.

3.1.7. incurajarea tinerilor scriitori, suslinerea lor in formarea profesionald.
3.1.8. Sprijinirea initiativei private gi promovarea diversificdrii surselor de finantare, inclusiv

de la bugetul de stat, in activitatea editorial-poligraficd.
3.1.9' Reprezentarea gi sustinerea intereselor creatorilor de literaturd in fala autoritAfllor

centrale gi locale, stabilirea unor rela{ii de parteneriat cu autoritdJile centrale qi locale
in scopul realizdii obiectivelor statutare.

3.1,10. DezvoltarearelaJiilorliterare intemaJionale.

3.2, Pentru realizarea obiectivelor sale, USM desfEgoard urmdtoarele activitdf:
3.2.1. Contribuie la instaurarea in USM a unei atmosferc bazate pe responsabilitate

profesionald gi civicd, pe onestitate gi corectitudine.
3.2.2. Elaboreazd qi promoveazd iniliative care sd ridice prestigiul scriitorilor in viata publicd

qi sd stimuleze interesul societd i pentru creaJia literard autohtond.
3.2.3. Fondeazd reviste, edituri, bloguri, site-uri qi portaluri literare, posturi de Radio 9i TV,

alte institulii media gi multimedia, elaboreazd proiecte in sfera producerii gi distribuirii
produselor editorial-poligrafi ce.

3.2,4. Orguizeazd lecturi publice, intAlniri cu cititorii, seri de creatie, cenacluri, manifestdri
culturale, festivaluri, contribuie Ia o mai bund cunoa$tere de cdtre populalia din
republicd a celor mai reprezentative opere ale literaturii nalionale clasice qi

contemporane.

3.2,5. Se implicd in protecJia sociald a membrilor USM, acorda asistenlE materiald scriitorilor
in etate, cu probleme de sdndtate, sau celor aflali in dificultate din cauza rurei st6ri
sociale nesigure.

3.2.6. Organtzeazd simpozioane gi conferinle, separat ori in colaborare cu institulii
preuniversitare, universitare 9i cele gtiinlifice, cu organizatii nonguvemamentale din R.

Moldova $i de peste hotare, contribuie la punerea in valoare a patrimoniului literar gi

stimuleaz6 exerciliul de alalizd constructivd a procesului literar contemporan.

3.2.7. Ahage investitori din jarl Si de peste hotare pentru sponsorizaxea proiectelor literare
iniliate de USM, acord6 sprijin moral sau material proiectelor initiate de reviste literare,

cenacluri sau grupuri de lucru, cu implicarea unor membri ai USM.
3.2.8. Creeazd grupuri de lucru gi echipe de experti pentru a contribui la elaborarea de acte

normative privind legislaJia din domeniul artei qi culturii, colaboreazi cu ministere qi

alte institutii de stat qi ob$te$ti de specialitate pentru aplicarea de mdsuri privind
protecJie a literaturii gi conservarea patrimoniului cultural mobil qi imobil.

3,2.9. Conlucreazd cu alte uniuni de creatie, cu organisme de culturd din alte tdri penku
punerea in valoare a afiei gi literaturii nalionale.
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3J.10. Stimuleazi cercetarea literard pentru o mai bund dezvoltare a literaturii nationale,
pentru extinderea ariei de cunoagtere gi de investigare artisticd.

32.11, Organtzeazd, festivaluri literare pentru tinerele talente, lanseazi cdrti de debut, acordd

premii, instituie burse de crealie pentru tineri scriitori, orgarizeazd concursuri gi

recomandA Ministerului Culturii ai R. Moidova textele premiate in scopul oblinerii de

subvenlii de stat pentru tipdrirea acestora in volum.
3.2.12. Acord[ premii gi distinctii celor mai valoroase crealii din domeniul literaturii, propune

candidafi din r6ndul membrilor USM pentru Premii Nalionale, pentru titluri onorifice ti
distinclii de stat.

3.2.13. Creeazd comisii de conciliere pentru solulionarea amiabild a litigiilor iscate ln
activitatea literar6 sau editoriala a membrilor s6i.

3.2.14. Propune candidati din partea USM pentru funclii de rdspundere in domeniul culturii, in
organele publice centrale, pentru titlul de membru al Academiei de $tiinte a R.

Moldova.
3.2.15, Identifici oportunitilti organizatorice qi de suport financiar pentru stagii, cursuri de

reciclare gi perfectionare profesionald, delegaJii, burse de cibalie, pentru participarea

scriitorilor la festivaluri, tArgwi de carte gi alte manifestdri literare nalionale qi

intemationale .

3.2.16. Orgmizeazd acliuni de omagiere a personalitdlilor literaturii nationale, de comemorare

a inaintagilor, intreprinde demersuri cdhe autoritdlile centrale gi locale pentru

construclia gi amenajarea de monumente, busturi, p1[ci memoriale, pentru redenumiri

de striazi, institulii publice etc.

3.2.17. Angajeazd specialigti cu calificare in domeniile prioritare de activitate a AsociaJiei
pentru realizarea scopurilor statutare.

3,2.18. Apdrd drepturile qi interesele Asocialiei, reprezintd interesele membrilor sdi in fata
autoritAfilor publice gi a altor organizatii.

3.2,19, Difuzeazd informafii privind scopurile gi activitatea sa, alte informatii, cu respectarea

legislaJiei in vigoare.

3.2,20, Primegte de la autoritdli informalii necesare privind desfEgurarea activit{ii sale

statutare.

3,2,21, Farticipd la concursuri nationale gi intemalionale, atrdgAnd comenzi sociale 9i subventii r
din paitea statului, granturi gi burse din alte Jdri, de la fundaJii nationale qi

intemationale.
3.2,22. Poate fi membru al unor institutii sau partener cu drepturi depiine in societdti publice

sau neguvemamentale, nationale sau intemationale, poate sd stabileascd contacte, sd

lntretin6 legdturi, sd negocieze gi sd incheie acorduri sau contracte cu instituJiiie
rcspective.

3.2,23, incheie cu persoane fizice 9i juridice conhacte bilaterale sau multilaterale de colaborare

in scopul realizdrii sarcinilor statutare.

3.2.24. Produce, distribuie gi comercializeazd bunuri conform legislaliei in vigoare.

3.2,25. Protejeazd gi gestioneazd, pe bazd de acte de donatie, patrimoniul literar al membrilor
actuali ai USM 9i al fogtilor membri care au decedat.

3,2,26, Beneficiazd de patrimoniul sdu in conformitate cu legislatia in vigoare, procuri sau ia
in locatiune compiexe patrimoniale, bunuri mobile gi imobiie, comercializeazlo

concesioneazd, dd in locajiune bunuri proprii in scopul realizdrii obiectivelor statutare.
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in vederea realiznii scopurilor statutare, USM ard toate drepturile garantate de legislati

Republicii Moldova, inclusiv:

a) sd realizezn qi sd promoveze iniiiative cu caracter civic, economic, cultural, educativ,

precum gi alte initiative neinterzise de lege;

b) sd desfiiqoare activitdli culturale, qtiinlifice qi de instruire;

c) sd difuzeze liber informalii prin orice forme neinterzise de lege;

d) sI solicite gi sd primeascd mijloace financiare qi materiale, din tard sau de peste hotare,

inclusiv fonduri publice, in vederea realizdrii scopurilor statutare.;

e) sd finanteze programe, in jarn qi in strdindtate, prin acordarea de granturi, burse, ajutoare

materiale gi financiare;
f) sd reprezinte qi sd apere interesele legitime aie membrilor sbi qi, in condiliiie legii, ale

altor persoane in fala autoritdlilor publice in vederea realizdrii scopurilor statutare;

g) sE beneficieze de mecanismul de desemnare procentuald;

h) sd creeze intreprinderi gi alte organizatii cu drept de persoand juridicd;

i) sd se bucure de alte drepturi acordate de legislalia in vigoare.

USM este obligatd sd respecte legislatia Republicii Moldova, inclusiv:

{ sa igi ajusteze statutul in cazul modificdrii legislaliei;

b) sd !in6 evidenta membrilor sdi;

c) si prezinte, ln termen de cel mult 3 luni, organului inregistrdrii de stat documentele care

confirmd modificarea statutului, schimbarea adresei electronice, schimbarea sediului, a

componenfei organelor de conducere qi de control.

ln conformitate cu prevederile art. 6 alin. (2) al Legii nr. 86 din 11 iunie 2020 cu privire

la organizaliile necomerciale, in vederea realizfuii scopurilor sale statutare, USM poate

desfdqura orice gen de activitate neinterzisd de lege. USM este in drept sd desfE5oare

activitate economici, inclusiv de antreprenorial social, Activitatea economicd poate fi
exercitatd fie nemijlocit de cShe Asociatie, fie prin constituirea persoanelor juridice cu

scop lucrativ. Activitatea Asociaiiei care, conform legii, este supusd licentierii poate fi
practicatd doar dupi oblinerea licenlei.

4. ORGANELE DE CONDUCERE $I DE CONTROL ALE USM

Structura organizatorici a USM se constituie din urmltoarele organe:

a) Adunarea Generald;

b) Consiliul USM;
c) Preqedintele (cu statut legal de administrator);

d) Organul de control: Comisia de Cenzori sau auditul extern.

Organul suprem de conducete al USM este Adunarea Generald (numitA in continuare

AG) a membrilor sau a delegalilor acestor4 care se convoacd periodic in Sedinle ordinare

sau extraordinare.

Adunarea Generall are urmitoarele competenfes

a) adoptd Statutul, completdrile gi modificdrile la Statut, cu exceptia p. 4.15. ht),

hotilrdqte asupra reorganizlrii $i dizolvdrii USM;

b) alege Pregedintele de Onoare al USM, alege qi revocd Pregedintele (adrninishatorul)

USM, membrii Consiiiului USM pi Comisia de Cenzori, prin forma de vot (secret,
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d)

khis, personal, prin corespondenla, electronic [onJine], etc') stabilitd gi aprobatd

inainte de votare de c6tre majoritatea simpld (50%+1) a membrilor prezenli la AG;

dezbate activitatea Pregedintelui gi a consiliului USM din perioada scursd de la AG

precedente; aprobd raportul de activitate al conducerii asocialiei prezentat de
.Preqedintele 

USM, raportul Comisiei de Cenzori privind activitatea financiar-

contabild a uSM, strategia gi direcJiile de activitate, hotdrdqte asupra oricdrei

probleme privind activitatea USM;

analizeaz| starea culturii, artei qi literaturii naiionale, precum 9i probleme privind

situalia social-politica din R. Moldova;

aprobd tranzacliile de proporfii ale USM;

.trluleaz' hotlrarile administratorului qi pe cele ale consiliului ftrd a aduce atingele

drepturilor te(ilor de buha-uedinp;

aprobA deciziile Consiliului USM privind schimbarea sediului USM;

aprobd deciziile consiliului uSM privind procufafea qi instrdinarea patrimoniului

USM;
decide asupra reorganizdrii sau lichiddrii benevole a USM, in ?nodul stabilit de statut

qi cu respectarea legislaiiei;

j) decide asupra altor chestir.rni date in competenla sa prin lege sau Statut'
-Mandatul 

tuturor orgarelor alese de Adunarea Generald este de 4 ani'

$edinleleordinarealeAdunfiiGeneraleseconvoacdatuncicAndocerintereseleUSM'
dar nu mai rar de o dat6 in 4 ani. HotirArea privind convocarea AG este prerogativa

ConsiliuluiUSM,careimputemiceqtePregedinteleUSMsnaducdlacunoqtintd
membrilor Asocialiei hotdrarea respectivd 9i sa anunle public, cu cel pulin 15 zile inainte,

data desfbgurdrii AG. De asemene4 consiliul usM decide qi aprobd forma ln care va fi

organizati gi desfbqurati AG (cu prezenfd fizicd, on-line, prin corespondenld' etc')' ln

-Lpt a. 
"on,oo"*. 

a gedintei AG se specificE, in mod expres, ordinea de zi' locul Ei

forma, data gi ora gedinlei. HotdrArea privind convocarea organului suprem se va

comunica fiecdrui membru in parte sau prin alte metode de informare'

AG poate fi convocatd in gedinld extraordinarS, in funclie de necesitdJi, la initiativa

Preqedint"luiUSMsauConsiliuluiUSM,precumqilacerereaacelputinotreirnedin
numirul total al membrilor USM.

AG extraJrdinara se convoacd in cel mult doud luni de 1a data depunerii demersului

privindconvocareaadundriiextraordinareprezentatdecdtresubiectiinominalizaJiinpct.
+.0. air Statut. in cazul in care Consiiiul USM refuzd sau intdrzie convocarea gedinlei

exhaordinare a AG, subieclii imputemiciti sunt in drept sd convoace $edmF

extraordinard fbri acordul Consiliului USM, conform procedurii stabilite in mod expres

pentru aceasta.

Adunarea Generala este deliberativd numai in cazul in care la ea participd majoritatea

simpla(50%+1)dinnumdrultotaldemembriaiUSMaflalilaevidentapermanentasau
reprezentanliloracestora,autoizalilegal.Fiecaremembrudelineunsingurvot'Deciziile
seadoptdprinvotulmajoriteliisimpleacelorprezenti.$edintaAduniriiGeneralelacare
se decide reorganizarea sau lichidarea benevola a Asociatiei este deliberativd daclla ea

participd cel putin 2/3 din membri. Hot[rarea cu privire la reorganizarea sau lichidarea

t"n"uoh a Asocialiei, cat gi refagerea inainte de termen a imputernicirilor membrilor

consiiiului qi/sau revocarea Pregedintelui USM se adopta prin votul a cel pulin 2/3 din

numArul total de membri declarati prezenii la AG'

.:
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1J.. in cazul nelntrunirii condiliilor necesare recunoagterii caracterului deliberativ al AG,
organul abilitat convoacd, ln termen de o lund, o noud gedinJd AG, cu menJinerea

aceleia5i ordini de zi. $edinfa convocatii repetat va fi deliberativd cu participarea celor

$ezr;nli.
4.10. Adunarea Generald poate adopta hotfuAri doar privind chestiuniie incluse in ordinea de zi.

Referitor la chestiunile care nu au fost incluse in ordinea de zi, Adunarea General6 poate

adopta hotiir6ri numai ln cazul c6nd participd sau sunt reprezentali toli membrii USM.
4.11. Lucririle gi deciziile Adunfii Generale se consemneazd intr-un proces-verbal, semnat de

Secretarul USM qi contrasemnat de Pregedintele AG.
4,12, in perioada dintre Adundrile Generale, activitatea Asocialiei este condusd de cdtre

Consiliul USM gi Pregedintele USM.
4.13. Consiliul USM este ales de c6he Adr.rnarea Generald gi se subordoneazd acesteia.

4.14. Membri ai Consiliul USM pot fi doar persoanele fizice desemnate in conditiile
prezentului Ststut.

4.15. Consiliul USM are urmitoarea competenfa:
a) convoacd AG in modul gi in termenele prevhzute de prezentul Statut;

b) elaboreazd strategii, adoptd programe gi proiecte de dezvoltare a USM, t::aseazi

direcliile principale ale activitilii qi supravegheazd activitatea Asocialiei,

c) alege prin vot deschis, la propunerea Pregedintelui USM, Vicepregedintele USM, pe

care il poate revoca ln aceleaqi conditii;
d) aprobi gi retrage calitatea de membru al USM;
e) aprob6 regulamentele de uz intem ale USM;
f) morutoizeaz6 executarea hotdrArilor AG qi hotararilor proprii, asigurAnd un cadru

propice realizdrii obiectivelor statutare ale USM;
g) dezbate proiectul bugetului de venituri gi cheltuieli pentru anul urmdtor, bilanful

contabil pentru anul precedent, precum gi raportul Comisiei de Cenzori, pe care le

prezintd spre aprobare AG;
h) propune gi inainteazd spre aprobare AG modificdrile gi completdrile Statutului USM;

ht) cu votul a cel pulin 2/3 din numdrul membrilor sdi, aprobd modificdrile gi

completirile Statutului USM, care pot surveni in legiturd cu schimbdrile produse

ln legislatia nationalE; ,
i) aprobA cuantumul ajutoarelor sociale gi lista de membri ai USM care beneficiazl de

ace$ea;

aprobd cuantumul burselor de crealie gi al premiilor literare ale USM;
aprobd, prin vot secret, candidalii USM la premii qi distincjii de stat;

stabilegte, prin vot deschis, cuantumul gi modul de achitare a cotizaJiei de membru al

USM;
m) adoptii hotirdri privind achizilionarea de bunuri sau instrdinarea de patrimoniu al

USM;
n) aprobd prin vot deschis Regulamentele gi componenla Comisiilor de jwizare

instituite din initriativa USM;
o) aprobd sigla/logo-ul USM;
p) instituie gi modifici componenla numericd Ei nominald a comisiilor de lucru qi/sau

specialitate;
q) constituie, la propunerea Preqedintelui USM, grupuri de experti sau desemneazd

persoane responsabile carc sd studiezo anumito chestitrni importante legate de

f
f
I

J)

k)
l)
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activitatea uSM, sd ia in dezbatere anumite programe guvemamentale ce se inscriu
in domeniul de activitate ar uSM, sd faca atenta opinia pubricd asupra unor probreme
majore ale societdJii.

r) in situatia in care este imposibild organizarea qi convocarea AG din motive obiective(condilii de forld majord, decretdrii rn tar6 a siarii exceplionale, etc.), adoptd decizia
de amAnare a AG, de pre.urgire a atribufiilor Consiliului USM $i', p;;il.",rt
usM, sau de instituire a interimatului funcliei de pregedinte ar uSM. Decizia
adoptata se consemreaz' in..procesul verbal al gedinlei consiliului usM gi seprezinte organurui inregistririi de stat pentru validarea atribuli or consitiurui usM
gi a Pregedintelui USM;

s) ln cazul organizbrii AG online, decide asupra modului de participare a membrilor la
dezbatei, stabileqte forma de exprimare a votur or in luarea hotdrdr or pe subiectele
incluse in ordinea de zi a AGt

t) decide asupra tuturol chesti,nilor care nu constituie competenfa excrusiv' a artor
organe ale USM.

lr

g

,
i
l.i

I

4.16' consiliur usM este ares de cdtre AG pe un termen de 4 ani,'este constituit din 15persoane, se rntrunegte in func{ie de necesitdli, dar nu mai rar de o datd pe trimestru.gedintele consiliului USM sunt deliberative, dacd sunt prezenii cer pulin 9 membri, iar
deciziile se adoptd.cu majoritatea simpld de voturi (50+i) a membriloi prezenli la 9edint6.7n caz de balotai, votul pregedintelui consiliului usM este decisiv. La qedinJele
Consiliului poate asista, ftrd drept de vot, orice membru al USM.

4.17. $edintele consiliurui sunt convocate de preqedintele consiliurui usM, la cererea
Pregedintelui USM sau a cel pulin 3 membri ai Consiliului.

4'18' $edinta extraordinard a consiliului USM se convoacb la cererea unui sau catorva membri,
ln termen de 10 zile, de cdtre Pregedintele Consiliului. Solicitanfii gedintei exhaordinare aconsiliului prezintd Preqedintelui un demers in scris, in care indicd motivele convocdrii
qedintei gi ordinea de zi a acesteia. in cazul respectiv, pregedintele Consiliului USM este
obligat si convoace gedinla extaordinard in termen de 10 zile de ra data prezentdrii, in
formd scrisd" de cdtre solicitanlii demersului. Dacd preqedintele Consiliului USM refuzirul *.tY" sa convoace gedinta extraordinard, dreptul de convocare a acesteia re revine
sOllcllantltor.

4'19' $edinlele consiliului sunt prezidate de Pregedintele consiliului usM, care este ales laprima intrunire din rdndul membrilor Consiliului USM. in tipsa rregeaintetrri Consitiulul,
membrii acestuia pot hotdri ca gedintele sale sd fie prezidate de art membru al sdu.4.20. Membrii cons iului usM sunt alegi prin vot secret de cdtre membrii usM in cadrul AG.
secretarul usM arcituiegte lista candidaJilor pentru calitatea de membru al consiliului, in
baza propuner or venite rn scris din partea membrilor USM, cu cel putin 3 zile inainte deAG' Fiecare membru al USM poate propune doar o rist6 de candidali, format' dintr-un
numdr de persoane ce nu va fi mai mare dec6t numdrul de membri ar cons'iului.
lncluderea in listd 9i inaintarea candidaturii proprii la funciia de membru al Consiliului
este inte',isd. persoana inclusd in lista candidal or pentru caritatea de membru arconsiliului, dar care se afld rn imposib itatea de a exercita atribufiile fmcfiei
preconizate, este in drept de a solicita, lnainte de procedura de vot, excluderea sa din list6.4.21. se considerd alese in consiliu primele 15 p..ro*. din listd care intrunesc, in ordine
descrescdtoare, numirul cel mai mare de voturi. urm[toarele 5 persoane din ristd, care de
asemenea rntrunesc votur cel mai mare ?n ordine d.escrescd.toare, capdt?i statut de membri
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qfe4, penrru ca, in caz de retagerc, excludere sau deces a unor membri plini ai

Cosniuni, si completeze locurile rdmase vacante in Consiliu. inlocuirea de membri

dcciali din Consiliu se realizeazi printr-o hotArere a Consiliului aprobatd cu o majoritate

simfln de votr:ri, tn condiliile prevdzute in pct. 4. 17.

Prrefedintele Consiliul USM are urmltoarele atribufii:
a) conduce qedintele consiliului de administratie;

b) semneaze hotdrArile adoptate in perioada exercitdrii mandatului;

c) semneazd procesele verbale qi alte documente ale consiliului;

d) intreprinde mdsurile necesare pentru inlocuirea membrilor consiliului in situatiile

prevdzute de prezentul statut;

e) colaboreazd cu secretarul consiliului in privinta redactdrii documentelor necesare

desfigurdrii gedintelor, convocdrii membrilor gi comunicdrii hotdrArilor adoptate;

f) elaboreazd tematica qi graficul qedintelor consiliului;
g) dupd caz, stabileqte responsabilitafle membdlor consiliului gi procedurile de lucru;

h) exercitd alte atribufii, stabilite prin hotdrAre a Consiliului USM.

Calitatea de membru al Consiliului USM inceteaz[ in urmdtoareldcondi]ii:

a) in caz de deces,

b) in.caz de demisie;

c) lipsa nemotivatS de la trei qedinle consecutive ale Consiliului, prin hotdr"are a

Consiliului USM.
in situafiile prevdzute la punctul 4.23, cdnd locul din Consiiiul USM rdmAne vacant,

Pregedintele Consiliului :urmeaz6, in termenul cel mai scurt posibil, sd desemneze un alt

membru.

Consiliul USM alege, prin vot deschis, Secretarul Consiliului USM, care exercitd qi

functia de secretar al USM qi are urmdtoarele atributii:

a) realizeazd lucrdrile de secretariat;

b) primegte gi inregistreazd cererile gi demersurile cdtre USM;

c) intocmeqte procesele-verbale ale AG qi ale Consiliului USM;

d) line corespondenta cu membrii USM qi ai Consiliului, cu autorileflle publice, cu alte

oryanzalii $i institulii ;

e) administreazd website-ul USM. €

4.26, USM este administratd de catre Prepedinte (Administrator), care este persoana fizicd

desemnatii de cdtre Adunarea Generald pe un mandat de 4 ani.

4.27. Pregedintele (Administratoml) USM nu poate fi membru al Consiliului USM dar

participE" cu vot consultativ, la qedinlele acestuia.

4.28. Pregedintele USM (cu statut legal de Administrator) este ales din r6ndul membrilor

USM, prin vot secret, de Adunarea Generald. La funclia de Pregedinte al USM poate

candida Si poate fi ales doar un membru al USM. Orice membru al USM poate candida qi

poate fi ales in firnctia de Pregedinte al USM pentru cel mult doud mandate consecutive.

4.29. La fi.rnc1ia de Pregedinte al USM pot candida unul sau mai mu{i membri, cu prezentarea

obligatorie a propriului program de candidaturd pentru mandatul de Pregedinte, ce va fr

fEcut public prin intermediul paginii web a USM (www. uniuneascriitorilor.md.) sau a

presei tipdrite, cu cel puiin 15 zile inainte de data aiegerilor.

4.30. DacE la firnctia de Pregedinte USM candideazd un singur membru al asociatiei, acesta se

considerd ales Preqedinte din primul tur cu o majoritate simpld (50% +I vot) a voturilor

valabil exprimate de votanti. in cazul in care candidatul nu intrunegte majoritatea simpld

4.25.

I.f
I!

I
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{b lofti, alegerile Pregedintelui se repetS, convocdndu-se in acest scop, in maximum 2

lud" o alta AG, conform pct. 4.29 9i 4.30 din prezentui Statut.

431. in condiliile in care la functia de Pregedinte USM candideaza doi sau mai mulli membri,

se considerd ales Preqedinte candidahrl care intrunegte in primul tur de scrutin cel mai

mare numdr de voturi valabil exprimate de votanli.

432. Preqedintele (Administratorul) USM are urmitoarele atribufii:
a) gestioneazi activitatea USM in modul prevdzut de lege $i statut;

b) reprezintii interesele USM in raporturile acesteia cu autoritdlile publice, cu persoane

fizice gi juridice din tard 9i din strdindlate;

c) executd hotdrArile organelor de conducere qi de control ale USM;

d) administreazi operativ mijloacele financiare Ei patrimoniul USM, incheie tranzacfii

qi semneazd contracte, elibereazd procure, deschide confuri bancare, semneaz[ a]te

documente financiare;

e) prezintd Consiliului spre aprobare proiectul devizului de venituri 9i cheltuieli anuale;

f) aprobd statele de personal, modul de remunerare a muncii 9i a salariilor pentru

salariatii USM;
g) semneaz6 statutul, ln redaclie noua, sau actul aditional cu privire la modificarea

operatd ln actul de constituire, adoptate de Adunarea Generald sau consiliul usM;

h) intocmeqte anual raportul cu privire la activitatea USM Ei il transmite organelor de

conducere spre examinare gi aprobare;

i) asigurd publicarea raporhrlui anual cu privire la activitatea USM;

j) propune Consiliului USM candidahrl pentru funciia de Vicepregedinte 9i ii stabilegte

atribuliile;
k) delegd atributiile saie, in caz de necesitate, Vicepregedintelui USM;

l) verificd 9i aprobd subventiile, sponsorizdrile, parteneriatele qi contractele incheiate de

USM cu Persoane juridice sau fizice;

m) angajeazd 9i concediazi personalul din statele de funclii ale USM;

n) ia decizii in orice problemd legatd de activitatea cuenta a USM;

o) asigurd prezentarea cdtre organele competente de stat, in modul .stabilit de lege' a

rapoartelor fisca1e, a ddrilor de seamd statistice, sociale gi de alte tipuri;

p) propune Consiliului USM spre examinare qi aprobare candidaturile membrilor USM ,
crfje tt'meazd si primeascd ordine qi medalii sau care urmeaz6. sd beneficieze de

indemnizalia de Merit;
q) prezint1,in termen de cel mult 3 luni, organului inregistrdrii de stat documentele care

confirma modificarea statutului, schimbarea adresei electronice, schimbarea sediului,

a componentei organelor de conducere qi de control;

r) face public ruportul anual de activitate in cel mult 6 luni de la sf6rqitul anului pentru

care este intocmit. Raportul anual de activitate conline informalii referitoare la

activitilile desf6gurate, valoarea mijloacelor financiare qi a materialelor obtinute Si

folosite, precum qi alte informalii relevante;

s) solicitd acordul prealabil al Consiliului privind achizitionarea sau instrdinarea de

cdtre usM a bunurilor si serviciilor a cdror valoate de piaid depdgegte suma de 250

000lei;
t) exercita alte atribulii prevdzute de lege ti statut.
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ga fu eu de irdi*ponibilitate prelungita gi confirmata a Preqedintelui uSM, interimatul este

aie'd de caft Vicepregedinte pentru o perioada de p6n1 la 60 de zile, timp in care este

cmcocatiiAGextraordinarElnvedereaalegeriinouluiPregedintealUSM.
!3A Presedfute (Administrator) nu poate fi:

a)persoanac6reia,prinlegesauhotararejudecdtoreascd,iiesteinterzisddetinerea
fimctiei de administrator sau a unei alte funcJii care acordd dreptul de dispozi{ie

asr.Pra bunurilor materiale;

b)persoanacuarrtecedentepenalenestinsepentruinfiaclirrniconhapatrimoniului,
economice, infiactiuni s6vdrEite de persoane cu funclie de rdspundere sau

de persoana care gestioneazd organizalii, comise cu intenlie'

135. Pentru exercitarea controlului asupra gestiunii USM qi a activitelii administatorului, AG

alege Comisia de cenzori, care este constituitd din 5 membri' pe un mandat de 4 ani'

consiliul uSM poate decide ca activitatea AsociaJiei s6 fie verificatd anual de cdtre un

auditor extem. Comisia de cenzori este compusa de preferin![ din economigti 9i expe(i

contabili,carenufacpartedinniciunaltorganismdeconducere'saucomisiealeUSM.
{.36. Atribufiile Comisiei de Cenzori:

a) verificS respectarea statutului usM, executarea hotdrarilor AG, consiliului usM 9i

prezint5 concluzii pe marginea acestora Adundrii Generale;

b) analizeazl oporhrnitatea 9i legalitatea utilizerii mijloacelor financiare qi administrdrii

patrimoniului USM;

c)controleazdperiodicactivitateaeconomico.financiardaUSM,avAnddreptulsdceara
PregedinteluiUSMgi/sauConsiliuluiUSMdateprivindoperatiilefinancialegi
tranzacliile economice ale USM;

d)efectueazdcontolulactivitalii,ini'rncliedenecesitdfi,darnumairardeodatdpe
an.

4.37, $edinJele comisiei de cenzori se considerb deliberative dac6 la ele participd nu mai putin

de2/3dinmembri,iarrapoalteleacesteiaseadoptScuomajoritatesimplddevoturi
exPrimate de votanJi.

4.38. Preqedintele (Administratorul) usM este obligat sa puna la dispozilia cenzorului toate

documentele necesare pentru efectuarea conholului'

4.39. Cenzorul intocmeqte anual un raport cu privire la activitatea financiard a organizaliei qi il ;
transmite Consiliul USM gi/sau Adundrii Generale'

4.40. Cenzorul sesizeazd AG sau Consiliul USM dacd a constatat fapte care contravin legii sau

statutului Asocialiei qi care au cauzat sau pot cauza prejudicii considerabile acesteia'

4,41. Nu pot fi cenzori:

a) administratorul qi membrii Consiliului Asociatiei;

b)so1u|afiniiEirudeleadministratorului/membrilorconsiliuluipAn6lagradulallVlea
inclusiv;

c)persoanacuantecedentepenalenestinsepentruinfraciiunicontrapatrimoniului,
infracliuni economice, infrac|iuni sdvdrqite de persoane cu fi.-rnctie de rdspundere sau

de persoane care gestioneazd organizalii comerciale, comise cu intenlie'

5. MEMBRII ASOCIATIEI. DREPTURI $I OBLIGATII.

5.1. Poate deveni membru al usM orice autor/traducbtol care are cetatenia Republicii

Moldova orice autor de limbd romAnd din spaliul european' precum 9i a\i
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drifradrrcetori de limbd romAnd, indiferent de ceEtrenie sau lara de origine, care au

ados cootribqii la dezvoltarea literaturii din R. Moldova.
5'" Cmd{iile de acordare a calitdJii de membru al USM sunt prevazute de Regulamentul

Cmisiei de validare.

53. Calitdea de membru a1 USM este unipersonald qi nu se transmite altei persoane.

5.4. Pentru a obline calitatea de membru al USM, solicitantul va depune la Comisia de

valid.are un dosar care va contine urmdtoarele documente:

a) cerere individuald de primire;

b) copia buletinului de identitate;

c) trei cronici publicate in reviste nalionale sau intemalionale;
d) cdte un exemplar din cdrfile publicate, ln numdr de cel pulin doud (poezie, prozd,

teatru, inclusiv reprezentat, literaturd pentru copii gi tineret, eseu, criticd sau istorie
literard gi traduceri in sau din limba romand). in cazul autorilor unor cdrfi premiate de

USM, admiterea se poate face cu o singurd carte.

5.5. Acordarea calitAlii de membru al USM este hotdrdtd de Consiliul USM la propunerea

Comisiei de validare.

5.6. Candidatura viitorului membru al USM este discutatd la gedinla Consiliul USM, in
prezer4a obligatorie a candidatului. Decizia finali de acceptare sau respingere a

membrului va fi adusd ulterior la cunogtinla acestuia.

5,7. Membrii USM cu domiciliul in R. Moldova sunt inclugi in Registrul de evidenld
permanente al USM, iar membrii cu domiciliul in alte state sunt inclugi in Registrul de

evidentd provizorie al USM gi nu sunt luali in calcul la stabilirea cvorumului.
5.8. La stabilirea cvorumului pentru AG nu vor fi luali in calcul membrii USM, care din

motive personale nu pot participa la qedinJa programatd (absenfa trebuie confirmatd cu

acte).

5.9. Membrii USM care nu deJin cetdlenia R. Moldova nu pot beneficia de toate inlesnirile gi

facilitAlile stabilite de stat pentru membrii USM din R. Moldova.
5.10. USM nu rAspunde pentru obligaliile membrilor sdi, iar membrii nu rdspund pentru

obligaliile USM.
5.11. Membrii USM au urmitoarele drepturi:

a) s[ participe la toate acjiunile qi manifestdrile organizate de USM; ,

b) sd cohcureze la proiectele gi programele USM;
c) si aleagd gi sd candideze in alegeri pentru organele de conducere ale USM;
d) sd beneficieze de facilitAlile prevdzute de statut;

e) sd publice in organul de presi al USM qi/sau pe Site-ul USM;
f) sd se retragd din Asociatie, prezentAnd sau nu motivele retragerii.

5.12. Membrii USM au urmltoarele obligafii:
a) sd respecte prevederile statutului, hotdrArile qi deciziile organelor de conducere ale

USM;
b) sd achite cotizali^ de membru la timp qi in mdrimea stabilita de Consiliul USM'
c) sd participe activ la realizarea scopurilor statutare ale USM;
d) sd respecte normele deontologice ale breslei scriitoricegti;

e) sd manifeste grijd faid de pdstrarea prestigiului USM;
f) s6 comunice neinterziat Secretariatului USM despre oriqice modificare din datele de

contact.



c)

d)

t

i
I

I

USM;
b) membrnrl USM suspendat din &epturi poate participa la activitalile desfx{urate de

Asociatie,insdfhrdaaveadreptullavot,deaparticipalaconcursuriledincadrul
Asociaiiei, de a primi burse, indemnizalii, ajutoare materiale etc';

dr:rata suspend[rii calitd]ii de membru a1 USM nu poate fi mai mare de doi ani din

data adoptdrii hot[rdrii de cdtre Consiliului USM;

daci pe parcursul perioadei de suspendare a calitdlii de membru al USM nu sunt

inldturate motivele suspendfii, persoana vizatE este exclusd din asocialie'

5.14. Calitatea de membru al USM inceteazd:

a)princererescrisd,depusddesolicitantqiinregistratilaSecretariatulUSM;
b) prin excludere pentru nerespectarea obligatiilor stipulate in pct' 5.12 al statutului;

c)prinaderarealaoasociatiesimilarddinR.Moldovaalecsreiactivitlficontravin
statutului USM;

d) pnn deces;

e) prin dizolvarea USM.

5.15. Hot[r6ri1e de suspendare sau excludere din Asocialie sunt luate de consiliul L]SM la

propunercaComisiilorcompetentesauaPregedinteluiUSM'Ulterior'hotdrArile
Consiliului sunt aduse la cunoqtinla persoanelor vizate Ei AG'

6. PATRIMONIUL SI SURSELE DE FINANTARE

6.1, USM poate avea in proprietate orice bunuri, cu exceplia celor interzise de lege'

6,2.ProprietateaUSMestefolositlexclusivinvederearea|izdriiscopurilorstatutare.
6.3. Patrimoniul USM se formeaz[ din diferite surse neinterzise de lege, inclusiv din:

a) cotizatia de membru al USM;

b)granturi,sponsorizdri,subvenliidestat,moqtenireqidonaliibenevolefbcutede
persoane fizice qi juridice, din lara 9i din strdindtate;

c) fonduri publice, inclusiv mijloace financiare oblinute in urma desemndrii

procentuale;

venitud oblinute din h6rtiile de valoare, depuneri b[neqti;

venituri provenite din activitatea economici proprie:

veniturile societaflor comerciale constituite cu participarea USM;

venitud oblinute din cedarea folosin}ei bunurilor sau instrdinarea proprietafli;

venituri din activitalile prevdzute in Cap. 3 al prezentului Statut;

contracte economice cu persoane juridice 9i fizice din trard qi din str6indtate'

concesiuni. inchirieri, subtnchirieri etc;

orice alte sume sau bunuri destinate usM, in condiliile legii, rambursabile sau

$qcnilerea calitifii de membru al USM:

a) in r-zd neachitnrii cotizaliei prevazute de statut

mi membnri USM este suspendat din drepturi

d)

e)

f)

c)
h)

D

i)

14

pentru o perioadd de cel mult doi

prin votul majoritar al Consiliului

din activitatea economicd sunt folosite

Doate f1 distribuit intre membri sau

!

nerambursabile.

6,4. Patrimoniul USM, profitul 9i beneficiul oblinut

pentru realizarea scopurilor statutare $i nu

grupuri/asocialii formate de membri ai USM'
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uSM poate avea in proprietate clddiri, case de crealie, construclii, utilaje qi ..t lnu-.rj,
tebnic, mijloace de transport, precum gi alt patrimoniu necesar activitalii de realizare a

scopuriior stabilite de prezentul Statut.

Donatiile c6tre USM pot fi in formd de bunuri mobile qi imobile, drepturi de autor,

a4iuni, etc.

&7. patrimoniul transmis USM de cdtre membrii sii in calitate de cotizalii qi donaJii nu poate

fi revocat gi constituie proprietatea USM.

6.8. incetarea calitdlii de membru al USM nu conferd fostului membru nici un drept asupra

patrimoniului Asocia{iei.

n,|

7. TRANSPARENTAACTIVITATII ASOCIATIEI

Activitatea USM are un caracter transparent. USM face public raportul anual de

activitate in cel mult 6 luni de la sfdrqitul anului pentru care este intocmit. Dac[ USM nu

publicd raportul anual de activitate, aceasta va transmite, in termen de cel mult o lund, o

copie a raporhrlui oricdrui solicitant. La solicitarea autoritdlii publice competente, USM

prezintd acesteia, in termen de cel mult o lund, raportul anual de activitate'

Rapornrl economico-financiar al USM este intocmit conform rezultatelor anului

financiar precedent qi conline:

a) expunerea succintd a rezultatelor activiteii USM in perioada de dare de seamd;

b) soldul mijloacelor bdnegti la inceputul qi la sfargitul perioadei de dare de seamd;

c) venitul total al USM obtinut conform pct. 6.1. al statutului;

d) cheltuielile USM pentru remunerarea muncii, defalcdrile, impozitele $i alte cheltuieli

administrative;

e) valoarea mijloacelor financiare qi a materialelor oblinute qi folosite in anul precedent;

f) soldul mijloacelor bdnegti la sfrr$itul perioadei de dare de seamd.

Raportul anual de activitate a USM este prezentat de Pregedintele USM Consiliului si

Comisiei de cenzori, in qedinJd deschisi, spre aprobare.

Raportul economico-financiar periodic este adus la cunoqtinla membrilor USM in cadrul

Adundrii Generale.

8. ADOPTAREA, COMPLETAFSA $I/SAU MODIFICAREA STATUTULUI

Prezentul Statut se aprobd de cdtre Adunarea Generald a USM.

Propunerile de modificare sau completare a Statutului, venite din partea membrilor USM,

se prezinta in form5 scrisd consiliului uSM, care 1e examineazd qi propune spre aprobare

Adundrii Generale.

Modificirile survenite in condiJiile p. 4.15. h') sunt aprobate de Consiliul USM'

Modificdrile $i/sau completdrile operate in statutul Asocialiei, cu exceplia p' 4'15' ht), se

aprobS prin hotdrarea AG care este deliberativd numai in cazul dacd la ea participi mai

mult de jumdtate din membrii sdi sau reprezentanJii acestora. Fiecare membru deline un

singur vot. Deciziile se adoptd prin votul majodtafli simple a celor prezenJi'

Modificfile gi/sau completirile operate in statut intr6 in vigoare din momentul

lnregistrdrii acestora de citre Organul inregistrdrii de stat al R- Moldova'

n

L3.

7.4.

8.1.

8.2.

8.2.1.

8.3.



9.3.

9.4.

i.

ab

9. COMISIILE USM

9.1. in cadrul USM funcJioneazl urmatoarele comisii de specialitate: Comisia de validare;

Comisia sociald; Comisia de onoare 9i demnitdli'

in caz de necesitate, consiliul USM este in drept de a institui, reorgantz4 modifica sau

anula comisiile de sPecialitate.

ConsilirrlUSMalegecomponenlaComisiilorprirrvotdeschisgiaprobdRegulamentele
lor de fi.rnc1ionare, in baza cdrora acestea igi desfbgoar5 activitatea'

Hotnrarile comisiilor USM devin valide din momentul examindrii qi aprobbrii lor de

cdtre Consiliul USM.

9.2.

10. MODUL DE REORGANIZARE $I LICHIDARE

l0.l.UsMigiinceteazdactivitateaincazurileprevdzutgdelege'inbazadecizieiAdundrii
Generale, adoptate in conditiile stabilite de prezentul statut'

10.2. Reorgaaizarea usM se efectueaz6, ln condiliile legii, prin fuziune (contopire, absorblie)'

dezrnembrare (divizare, separare) sau transformare cu notificarea prealabild a creditorilor.

Reorganizarea produce efecte numai dupb inregistrarea de stat'

10.3. Lichidarea benevola poate avea 1oc in cazul in care nu pot fi realizate scopurile statutare

din lipsa fondurilor sau in cazul atingerii obiectivelor statutare propuse'

10.4. Hot6r6rea de lichidare a USM se adoptd de c6tre AG prin votul a cel putin 2/3 din

numdrul membrilor Prezen{i.

10.5. USM poate fi lichidatd forfat, prin hotdrAre judec5toreasca, la cererea Ministerului

Justiliei, dacA activitatea acesteia contravine intereselor secudtdlii nafionale, sigurantei

publice, apdrarii ordinii sau prevenirii inftac}iuni1or, protectiei sandtaiii, a moralei qi a

drepturilorqilibertd}iloraltoraqiaceastdmdsurdestenecesarilntr.osocietate
democraticd, precum qi dacd nu au fost respectate prevederile art. 11 alin' (6) din Legea

nr.86/2020.Neprezentarearaportuluianualdeactivitatedupdsolicitarearcpetat'La
Midsterului Justiliei constituie temei pentru initierea procedurii de lichidare forlat[ daci

raportuldeactivitatenuafostprezentatintermende6lunidelaceade-adouasolicitare.6J
ExaminareacereriidelichidareforlatdtinedecompetenJaJudecdtorieiChiginSu.

10.6. Lichidarea benevola a USM are ca efect deschiderea procedurii lichidErii' La

irrregistrareadizolvdriiAsocialiei,organulinregistrdriidestatinscrieinRegistruldestat

^rrrli*"u 
.,in lichidare". Dizolvarea Asocialiei se efectueaza de c6tre comisia de

lichidare,numitadecdtreorganul,careaadoptataceastddecizieinconformitatecu
prevederile prezentului statut, Legii ru' 86/2020 9i Codului civil'

10.7, Persoana imputemicita prin procesul-verbal al qedinlei Adunarii Generale va depune la

organul inregistrarii de stat o ,.r.r. cu privire la iruegistrarea dizolvfii Asocia{iei 9i

consemndriiinRegistruldestatainformatieirespective'qivacomunicadatelerespective
membrilor comisiei de lichidare'

l0.8.Comisiadelichidaredispunededrepturilegiobligaiiilecarenucontravinscopului
lichiddrii. Comisia de lichidare suspendd activitatea Asocialiei, incaseazd creantele de la

debitoli'vindeactivele,satisfacecerinjelecreditorilorsirepartizeazdactivelecareau
rdmas conform prevederilor legale 9i statutare'
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10.9. Cmi& & fi.$iderc intocme$te bilanful de lichidare, in care se indicd valoarea gi

TTEgEG+ divelor rimase, gi il prezintd spre aprobare organului care a decis
li4fihca-

10.10;. A:clirtle r5mase dupi satisfacerea pretenliilor creditorilor nu pot fi distribuite intre
nrn|irii Asocialiei gi membrii organelor acesteia.

10.11. |ffie rdmase in urma lichiddrii benevole a Asociatiei, dupd stingerea qeantelor, se

tansfere rmei alte organizatii necomerciale cu scopuri similare celei lichidate, mentionati
fo statut sau stabilit2l de organul suprem de conducere. Bunurile Asociatiei lichidate fo(at
stmt transferate organizaliei necomerciale menlionate in statut sau, in cazul in care

slatutul nu mentioneazd organizatia necomerciale beneficiard, orgarizaliei necomerciale
desemnate de instanla de judecatd in urma unui anunl public.

10.12. Comisia de lichidare rAspunde pentru daunele cauzate creditorilor in cazul in care nu gi-a
indeplinit obligaliunile ce ii revh! a distribuit activele Asociatiei lnainte de a satisface
pretentiile creditorilor sau cu incdlcarea legii sau statutului Asocialiei.

10.13. Comisia de lichidare poartii rEspundere pentru daunele cauzate Asocialiei din culpa sa.

APROBAT DE ADTJNAREA GENERALA A ASOCIATIEI OB$TE$TI

-IJNII]NEA SCRtrTORILOR DIN MOLDOVA"

Pregedinte

Teodor Chiriac

Semndtura:

*- ch) iacW




